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Vorwort

Liebe LeserInnen!
[ X J

sterreich feiert heuer einige

bedeutende Jubilien. Auch

die NOG hat einen runden
Geburtstag und feiert 2005 ihr drei-
Rigjihriges Bestandsjubildum. Sie
wurde im Jahr 1975 mit dem Ziel
gegriindet, die schwierige wirtschaft-
liche Lage der Regionen an der damals
noch ,toten Grenze“ durch gezielte
Férdermafinahmen zu verbessern. Die
NOG ist scither zu einem unverzicht-
baren Fixpunkt geworden, wenn es
um die Férderung der wirtschaftlichen

Strukturen im niederdsterreichischen

Grenzraum geht. Auch in der heutigen
Zeit, in der die Grenzen zu unseren
Nachbarlindern allmihlich verschwin-
den, ist eine besondere Unterstiitzung
fiir die ehemaligen Grenzregionen
besonders wichtig. Niederosterreich ist
nun im Zentrum eines neuen dynami-
schen Wirtschaftsraums. Mit den Un-
terstiitzungen der NOG fiir die Grenz-
regionen wird die Wirtschaft gestirkt
und neue Impulse gesetzt. Dies ist auch
in Zukunft notwendig, damit wir wei-
terhin Erweiterungsgewinner auf allen
Ebenen bleiben.

LHStv. Ernest Gabmann
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Editorial

Sehr geehrte LeserInnen!

as Tun interessiert, das Ge-
tane nicht.“ Dieses Wort
stammt von dem groflen
deutschen Dichter Johann Wolfgang
von Goethe. Sicher, Das Neue ist
immer aufregender als das Gewesene.
— Aber bei Anlissen wie dem dreifigs-
ten Jubildum des Bestehens der NOG
ist es durchaus angebracht, einen
Blick in die Vergangenheit zu werfen,
das Getane zu betrachten und zu pri-
fen. Wir haben daher dieses Jubilium
zum Anlass genommen, die Zeit noch
einmal Revue passieren zu lassen und
die Meilensteine und Erfolgsmomente
aus der Geschiftstitigkeit der NOG
von den Anfingen bis heute fiir Sie

zusammengefasst. Es ist eine Erfolgs-
bilanz, die sich sehen lassen kann.
Wir wollen Thnen aber auch einen
Uberblick iiber das aktuelle Angebot
der NOG sowie einen Ausblick auf
die Aktivititen in der nahen Zukunft
geben. Die betriebliche Fordertitig-
keit und die Gemeindef6rderung wer-

den in bewihrter Weise weitergefiihrt.

Das Aktion ,NOG Infonet 2010“
wird 2006 in erweitertem Umfang
fortgesetzt und auch die Beratungs-
aktion ,NOG Telematik Offensive“
wird wegen des grofRen Erfolgs pro-
longiert. Wir freuen uns, auch weiter-
hin fiir die Férderung der Wirtschaft

im no. Grenzland arbeiten zu diirfen.

Dr. Ilan Knapp
Geschiftsfiibrer

Mag. Gerhard Schmid
Geschiftsfiibrer
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Aktuelle news

Neue touristische Grenz-
ubergange zu Tschechien

Am 17. September 2005 unterzeichneten Innen-
ministerin Prokop und ihr tschechischer Amtskol-
lege Bublan im Beisein von LH Proll auf der Burg
Raabs einen Vertrag tiber die Errichtung touristi-

scher Grenziibergange.

as Abkommen tiber die Grenz-

tiberginge ersetzt einen dlte-

ren Vertrag von 1977 und sicht
unter anderem lingere C)ffnungszei—
ten vor. Gleichzeitig haben die Minis-
ter im Staatsvertrag unterzeichnet, dass
im Wald- und Weinviertel, zusitzlich
zu den bereits bestehenden, 12 neue
ykleine“ Grenziiberginge eingerichtet
werden. Diese so genannten ,touristi-
schen Ubergénge“ sind in erster Linie
fiir Wanderer, Radfahrer und Kanufah-
rer gedacht. Eine Kontrolle direkt am
Grenziibergang wird nicht durchge-
fiihrt, ein Reisepass ist aber mitzufiih-
ren. Bis Tschechien — voraussichtlich
2007 — dem Schengen-Abkommen bei-
tritt, wird es stichprobenartig Kontrol-
len geben. Nach der Ratifizierung des
Vertrages durch das tschechische Par-
lament sollen die Grenziiberginge ab
dem Frithjahr 2006 passierbar sein.

Die wirtschaftliche Bedeutung

Auch wenn alle, die sich mit der Ent-
wicklung der Grenzregion beschifti-
gen, die Einrichtung der neuen Uber-
ginge begriifien, so gibt es dennoch
noch einige, die die wirtschaftliche Be-
deutung noch nicht erkannt haben und

Die Innenministerin Liese Prokop und in tschechischer
Amtskollege Bublan bei der Vertragsunterzeichnung auf
der Burg Raabs

daher die neuen Grenziiberginge in
Frage stellen. Dabei wird aber meist das
touristische Potential aus Tschechien
leichtfertig unterschitzt.

Tschechen sind begeisterte Radfah-
rer und fahren, am liebsten in Gruppen
bis zu 40 Personen, auch gerne linge-
re Radtouren. Die né. Grenzregion, sei
es nun das nordliche Waldviertel, das
Thayatal oder die Marchregion, ist fiir
den Radtourismus hervorragend ge-
eignet, und wird als solche zunehmend
ausgebaut, beworben und auch vermehrt

in Anspruch genommen. Jeder der hier
lebt, wird die gestiegene Radfahrerfre-
quenz bezeugen konnen. Den Radfah-
rerInnen, aber auch den Wanderern, ist
jedoch die Grenze hinderlich. Sie neh-
men die Region als Ganzes wahr und
wollen sowohl auf sterreichischer als
auch auf tschechischer Seite fahren bzw.

gehen. Wenn also die Grenze durch vie-

le kleine touristische Ubergéinge durch-
ldssiger ist, kann das fiir die Entwick-
lung des Rad-, Wander- und Kulturtou-

rismus in der Region nur férderlich sein.

Neue Brucke uber die March

Projektentwurf: ,March-Steg” zwischen
SchloBhof und Devinska Nova Ves

An der March zwischen Schlosshof
und Devinska Nova Ves wird derzeit an
der Realisierung einer Radweg- und

FuBgangerbriicke gearbeitet. Die Briicke
soll an historischer Stelle errichtet werden
und die Revitalisierung der alten Gewdlbe-
bogen mit umfassen. Mit diesem Projekt
hat Schloss Hof nach dessen Realisierung
unmittelbaren Zugang zu einem Markt von
500.000 potentiellen Kulturtouristinnen
aus dem Raum Bratislava (der reichsten
Region der Slowakei). Im grenztiberschrei-
tenden Radwegenetz wird eine wichtige
Licke geschlossen. Da dadurch auch wie-
der mehr zwischenstaatliche soziale Kon-
takte leichter méglich werden, ist auch ein
Impuls fiir eine neue Qualitat der Zusam-
menarbeit tiber die March zu erwarten.

Potentiale nutzen

Auch der Kulturtourismus spielt in
Tschechien eine grofie Rolle. Viele
grenznahe Orte in Tschechien haben
Besucherzahlen, von denen man auf
niederdsterreichischer Seite nur triu-
men kann. Hier nur drei Beispiele:
Der kleine Ort Bitov zieht mit seinem
Thaya-Stausee und seinem Schloss
rund 75.000 BesucherInnen pro Jahr
an. Das unweit liegende Vranov kann
mit seinem hervorragenden kulturel-
len Angebot rund 85.000 Besucher-
Innen im Jahr verbuchen. Die eine
dreiviertel Autostunde von der Gren-
ze entfernt liegende Stadt Tel¢ hat gar
ein Potential von rund 300.000 Besu-
cherInnen pro Jahr. Auf dem vor al-
lem in Tschechien gut ausgebauten
Radwegnetz ,Prague-Vienna-Green-
ways" sind jihrlich rund 50.000 Rad-
fahrerInnen unterwegs. Wenn es ge-
lingt, mit gut ausgebauten Rad- und
Wanderwegen tber die neuen Grenz-
tibergiinge sowie mit speziell auf die-
se Zielgruppe abgestimmten Ange-
boten auch nur einen Teil dieses Po-
tentials anzusprechen, dann wird die
n6. Grenzregion sehr gut davon pro-
fitieren konnen. Freilich: Viel Zeit ist

Rund 300.000 Besucherinnen pro
Jabr besuchen die malerische Innen-
stadt von Telc.

nicht mehr. Wenn die Grenziibergin-
ge im Frithjahr 2006 offen sein wer-
den, missen die Angebote bereits vor-
handen und beworben sein. Andern-
falls wird das vorhandene Potential
nicht oder nicht voll ausgeniitzt wer-
den konnen. W

Grenzuberschreitende touristische Karten

Die Grenzregionen des Waldviertels
werden gemeinsam mit ihren tsche-
chischen Partnergemeinden grenzii-
berschreitende touristische Karten fir
die kommende Saison im Jahr 2006
produzieren. Auf diesen Karten sind alle
Wander-, Rad- und Reitwege, alle Se-
henswirdigkeiten, touristische Einrich-
tungen und nattirlich auch schon die
neuen Grenzlbergange eingezeichnet.
Die Karten werden im MaBstab 1:25000

erscheinen und in der gesamten
Grenzregion auf tschechischer und
niederosterreichischer Seite verteilt.
So kénnen alle in der Grenzregion
von den Touristenstromen im jewei-
ligen Nachbarland profitieren. Die
Initiative dazu ging von den GlZen
und ihren tschechischen Partnern
aus. Die Finanzierung auf 6sterreichi-
scher Seite kommt aus dem Projekt
JWillkommen Nachbar”.

Grenzulber-
schreitendes Golfen
in Haugschlag

In Zukunft kénnen die Golfer zwischen
den Platzen in Haugschlag und Nové
Bystfice auch per Golfcar pendeln.

In Haugschlag, in der Nahe von Lit-
schau, gibt es diesseits und jenseits
der Grenze je einen grof3en Golfplatz.
Rund 1500 m Luftlinie trennen die
beiden 18-Loch-Platze des Golfre-
sorts Haugschlag vom Golfresort
Monachus im tschechischen Nova
Bystfice.

An sich kénnten beide Platze ge-
meinsam bespielt werden. Dies ist
derzeit aber nur an speziellen Tagen
moglich, an denen der kleine Grenzu-
bergang, der die beiden Plétze ver-
bindet, fir einige Tage gedffnet wird.
Im Jahr 2004 war dies einmal fuinf
Tage lang durchgehend der Fall. In
diesem Zeitraum wurden rund 1000
Grenziibertritte registriert — groB-
tenteils von tschechischen Golfern,
die auf dem 6sterreichischen Platz
spielten. Normalerweise muss man
daflir einen Umweg von ca. 17 km in
Kauf nehmen. In Zukunft wird hier
das grenziberschreitende Golfen
die ganze Saison lang ohne Umweg
moglich sein. Fir die Tourismusbe-
triebe der Region stellt dies einen
lang ersehnten Standortvorteil dar.
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GIZ Retz eroffnet gemeinsames Biro mit GIZ Znaim

Im September 2005 wurde in Znaim das gemeinsame
Biro der Grenziberschreitenden Impulszentren (GlZ)

Retz und Znaim eroffnet.

ie Partnerschaft zwischen
D Znaim und Retz ist nicht zu-

fillig entstanden, sondern war
Ergebnis einer langjihrigen Zusam-
menarbeit. Nach vielen Jahren Koope-
ration, die sich zu einer festen Freund-
schaft weiterentwickelt hat, ist mit
dem Impulszentrum Znaim-Retz ein
weiterer Baustein fiir die grenziiber-
schreitende Zusammenarbeit geschaf-
fen worden. Die beiden GIZen Retz
und Znaim arbeiten aber nicht nur
zusammen, sondern sind auch auf in-

stitutioneller Ebene miteinander ver-
woben: Im Vorstand des GIZ Znaim
sind Vertreter aus Retz und umge-
kehrt sind im Vorstand des GIZ Retz
Vertreter aus Znaim eingebunden.

Das Impulszentrum Znaim-Retz ist
Spiegelprojekt zum GIZ Retz und hat
im November 2002 seine Titigkeit
aufgenommen. Ziele des Projektes
sind Begegnungen der Bevolkerung
beiderseits der Grenze, die Entwick-
lung von Kontakten und der Zusam-

Projekt ,LAGERA"

Gemeinsam gegen die Arbeitslosigkeit: Osterreichische
und ungarische Expertlnnen erarbeiten Strategien fur
den grenziberschreitenden Arbeitsmarkt

iel des Interreg IIIA-Projektes
ZLAGERA ist die Vorbereitung

der Kleinen und Mittleren
Unternehmen sowie deren Arbeitneh-
merlnnen im Industrieviertel auf den
gemeinsamen Osterreichisch-ungari-
schen Arbeitsmarkt in der Zeit nach
dem Auslaufen der Ubergangsfristen.
Alle vier Monate trifft die oster-
reichisch-ungarische Steuerungsgrup-
pe zusammen, um den Projektverlauf
aktiv mitzugestalten. Die Steuerungs-

gruppe setzt sich aus VertreterIn-

nen der (regionalen) AMS-Stellen,
ArbeitnehmerInnenvertretern (AK,
OGB), VertreterInnen von Industrie
und Wirtschaft (IV, WK), Regional-
management, aus WissenschaftlerIn-
nen, VertreterInnen diverser Fort-
bildungseinrichtungen (BFI, WFTI),
politischen EntscheidungstrigerInnen
der zustindigen Ministerien des Bun-
des und des Landes NO (BMWA,

Biiro LR Bohuslav), etc.) zusammen.

menarbeit zwischen verschiedenen
Interessensgruppen, die Unterstiit-
zung der Gemeinden, der Jugend, der
Unternehmer und anderer Gruppen
bei der Suche nach Partnern tber die
Grenze hinaus sowie die Organisation
von Begegnungen dieser Gruppen. B

Kontakt:

GIZ Retz / Biiro Znaim:

Dolni Ceska 13, CZ-669 02 Znojmo
DI19.00-13.00 und DO 15.00-19.00
tel.: +420-721-609 583

fax: +420-515-222 008

Als erster Schritt wurde von L&R
Sozialforschung eine Umfrage bei 40
KMU im Industrieviertel begonnen,
die den (Informations-)Bedarf und
die Einstellung der KMU in Bezug
auf den gemeinsamen Arbeitsmarkt
ermitteln soll. Erste Ergebnisse liegen
bereits vor.

Weiters soll eine praxisorientierte
Rechtsinformations-Sammlung zur
grenziiberschreitenden Beschiftigung
entstehen. Die Grundlagen-Recherche
dafiir ist bereits weit fortgeschritten. B

Infos bei: Barbara Maschin, 02622 27156,
b.maschin@industrieviertel.at
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Frauenwirtschaft —
Wirtschaftsfrauen

Im Waldviertel etabliert sich ein interessantes Projekt,
das sich dem Problem der steigenden Arbeitslosigkeit

vor allem bei Frauen widmet.

m Osterreichisch-tschechischen
I Grenzgebiet gibt es viele Frauen,

die — zum Teil auch auf Grund
der schlechten Arbeitsmarktsituation
in dieser Region — irgendwann ihr
Wissen und Kénnen als selbstin-
dige Unternehmerinnen einsetzen
mdchten oder dies bereits tun. Das
Projekt , Frauenwirtschaft — Wirt-
schaftsfrauen“ bietet Information und
Unterstiitzung und die Méglichkeit,
sich unverbindlich mit dem Thema
»Selbstindigkeit zu beschiftigen,
Erfahrungen, Pline, Hoffnungen und
Befiirchtungen auszutauschen und
Unternehmerinnen und Griinderinnen
aus Tschechien und Osterreich ken-
nen zu lernen.

Angeboten werden regelmifige
osterreichisch-tschechische Netz-
werktreffen, bei denen hochkaritige
Expertinnen Tipps und Impulse ge-
ben und bei denen sich interessierte
Frauen tiber ihre Pline und Ideen
austauschen konnen. Weil im Grenz-
raum die Sprache wichtig ist, bietet
das Projekt auch Moglichkeiten zum
Sprachenlernen an (im Oktober 2005:
Tschechisch Workshop in J. Hradec,
14. und 15.10. und Tschechischkurse
in Slavonice und Litschau ab 18.10.).

Alle Vortrags-, Seminar- und Sprach-
kursangebote sind kostenlos und
richten sich an Unternehmerinnen,
Griinderinnen, Mitarbeiterinnen von

WKNO Pris. Sonja Zwatzl und
LR Johanna Mikl-Leitner unter-
stiitzen u.a. das Projekt Frauenwirt-

schaft-Wirtschaftsfrauen.

Betrieben und Frauen, die sich fiir die
Schwerpunktthemen interessieren.

Zusitzlich werden Griinderinnen und
Jungunternehmerinnen die Méglich-
keit geboten, an einem grenziiber-
schreitenden Mentoring-Programm
teilzunehmen und mit einer Mentorin
aus dem Nachbarland ihr Fachwissen
und ihre soziale, interkulturelle und
sprachliche Kompetenzen zu erwei-
tern.

Die Umsetzung erfolgt im Rahmen
des Projektes ,Willkommen Nachbar®
fiir die Bezirke Horn, Waidhofen an
der Thaya und Gmiind und in Koo-
peration mit der Wirtschaftskammer
Niederosterreich FiW und der Std-
bohmischen Unternehmerinnenverei-
nigung JAPM. m

Né&here Informationen/Anmeldung:
GIZ Thayaland

Tel. 02843 26135

E-Mail: giz.thayaland@aon.at

oder GIZ Region Weitra,

Tel +43 (0) 2815/77 271,
E-Mail: giz@weitra.at
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Universitatslehrgang -
,Erneuerbare Energie in Mittel- und Osteuropa”

Der Start fur ein europdisches Qualifizierungsprogramm
fur die Zukunftsbranche ,Erneuerbare Energie” erfolgt im Janner 2006

Bruck/Leitha ist schon seit Jahren Vorreiter punkto erneuerbarer Energie

rneuerbare Energie ist europaweit
EDIE Zukunftsbranche am En-

ergiesektor. Die Nachfrage nach
fundiertem Know-how steigt seitens
der Wirtschaft bestindig, aber noch
fehlen in Europa entsprechende post-
graduale Aus- und Weiterbildungsan-
gebote. Diese Herausforderung nimmt
nun der interdisziplinire, berufsbeglei-
tende Universititslehrgang der Techni-
schen Universitit Wien in Kooperati-
on mit dem Energiepark Bruck/Leitha

an, wobei ein Schwerpunkt in Mit-
tel- und Osteuropa gesetzt wird.. Das
einzigartige, postgraduale Studien-
programm ist auf eine internationa-

le Zielgruppe ausgerichtet und wird
berufsbegleitend stark praxisorien-
tiert angeboten. Dieser Universitits-
lehrgang wird unter Mitwirkung der
West-ungarischen Universitit Moson-
magyar6var und des Energy Centre
Bratislava linderibergreifend durch-
gefiihrt und ist somit der erste grenzii-

berschreitend gefiihrte Lehrgang Os-
terreichs, der sich mit der alternativen
Energieproduktion auseinandersetzt.
Gestartet wird im Jinner 2006.

Der Verein ,Energiepark Bruck/
Leitha“ beschiftigt sich mit Projek-
ten im Bereich erneuerbare Energie,
Klimaschutz, Umweltschutz und Re-
gionalentwicklung. Er hat sich in den
vergangenen Jahren als Innovations-
zentrum und Entwicklungsmotor so-
wohl in der Region als auch dariiber
hinaus etabliert. Durch die Initiative
des Energieparks wurden bereits zwei
Windparks, ein Biomassefernheizwerk
und eine Biogasanlage in der Region
umgesetzt. M

Weitere Informationen fin-
den Sie im Internet unter http://
newenergy.tuwien.ac.at

Riickfragen/ Kontakt:

DI Martina Prechtl

Energiepark Bruck/Leitha

Tel: +43 (0)2162-68100-12

E-Mail: m.prechtl@energiepark-bruck.at

Mag. Petra Aigner, Technische Univer-
sitat Wien, Weiterbildungszentrum/
Continuing Education Center

Tel: +43 (0)1-58801-41710

E-Mail: aigner@wbz.tuwien.ac.at
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Neue Projekte in der
Region March-Thaya-Auen

In der nordostlichen Grenzregion des Weinviertels sind
fur die ndchste Zeit einige interessante Aktivitaten und
Projekte geplant. So wird beispielsweise das Projekt

»March Gourmet” als Interreg- llIA-Projekt eingereicht.

as Projekt soll die Bewusst-
D seinsbildung fiir hochquali-

tative kulinarische Produkte
aus der Region und deren Beitrag
zur Landschaftsvielfalt férdern. Die
Marke ,March Gourmet* dient dafiir
als Vehikel. Als Mafinahmen sind
Veranstaltungen vom Hoffest beim
March-Gourmet-Produzenten tiber
einen March-Gourmet-Heurigen bis
hin zu ,Kochen mit March Gourmet“
mit aufgeschlossenen Wirten in der

Region geplant. Weiters ist die Ent-
wicklung von speziellen Angeboten
der Produkte als Firmengeschenke
geplant. Auch ein touristisches An-
gebot mit Exkursionen in die Region
in Kombination mit anderen Attrak-
tionen (Vogelstation in Hohenau,
Kanufahrten, etc.) sollen geschaffen
werden. Fiir all dies wird die Koope-
ration mit den diversen touristischen
Einrichtungen (Gastronomie, Hotel,
Museen, etc.) angestrebt.

Geplant ist auch die Einreichung
eines Interreg-Projekts , Ausbildung
zur/m Natur- und KulturfithrerIn in
den March-Thaya-Auen. Dazu konnte
als Partnerorganisation in der Slowa-
kei die ,Bird-Life Slovakia“ gewonnen
werden.

Vom Projekt ,Willkommen Nach-
bar“ sind gemeinsam mit der Wirt-
schaftskammer Ginserndorf wieder
interessante Veranstaltungen fiir
UnternehmerInnen geplant. Eine
davon soll beispielsweise das Thema
»Ausschreibungen in der SK — Was ist
zu beachten, wie kann man sich daran
beteiligen?“ behandeln. M

Link: www.marchgourmet.at
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30 Jahre NOG

Die NOG feiert heuer ihr dreiBigjahriges Bestandsjubildum. Wir
wollen lhnen aus diesem Anlass einen tieferen Einblick in die
NOG, ihre Geschichte, ihre Erfolge und ihre Akteure geben.

Die NOG im Uberblick

* Griindungsjahr 1975

¢ Rechtsform: Ges.m.b.H.

« Stammkapital: EURO
14,534.566,84 (ATS 200 Mio.)

* Die Gesellschaft ist nicht gewinno-
rientiert

* Gesellschafter: zu je 50 %

* das Land Niederosterreich
und

« die Republik Osterreich,
BMf.Verkehr, Innovation und
Technologie

* Geschiftsfithrung: Dr. Ilan Knapp,
Mag. Gerhard Schmid

* Aufsichtsrat: 8 Aufsichtsratsmit-

glieder (+ ein beratendes Mitglied)

Adresse: 1010 Wien, Lugeck 1

(Personal- und Raumunion mit

ecoplus)

* Riumlicher Titigkeitsbereich:
Waldviertel: Bezirke Gmiind,
Waidhofen, Zwettl, Horn, siidl.
Waldviertel
Weinviertel: Bezirke Mistelbach
(ohne GP Wolkersdorf), Hollab-
runn, Ginserndorf (Gerichtsbezirk
Zistersdorf und Marchgemeinden),
Bruck / Leitha

Betrieblicher Tatigkeitsbereich:
Die NOG ist Partner fiir Investitions-
projekte und bietet sowohl Unterneh-
men als auch Gemeinden in den Be-
reichen Standort, Technik, Betriebs-

wirtschaft, Recht und Finanzierung
ein umfassendes Service.

Gleich nach Griindung der NOG be-
zog sich die Fordertitigkeit vor allem
auf Gemeinden und da insbesondere
auf die Errichtung, Entwicklung

und Erweiterung von Betriebsan-
siedlungsgebieten. Spiter wurde der
Schwerpunkt mehr auf die Férderung
von Betriebsansiedlungen bzw. von
betrieblichen Erweiterungsvorhaben
vor allem fiir Industriebetriebe und
produzierendes Gewerbe gelegt.

Seit 1997 betreibt bzw. fordert die
NOG auch Impulsprojekte, die die
Unternehmen und Gemeinden im no.
Grenzland erginzend zu den finan-
ziellen Forderungen durch spezielle
Informationen, Anregungen, Beratun-
gen und EDV-Wissen unterstiitzen.

Forderungen fiir Unternehmer:
Betriebliche Forderung im gewerbli-
chen und industriellen produzierenden
Bereich:

* erginzend zu den traditionellen
Forderungsméglichkeiten von Bund
und Land

* zur Ausfinanzierung eines Investi-
tionsvorhabens durch zinsgiinstige
Darlehen

immaterielle Férderungen:

* Vermittlung und Férderung von
Beratungsleistungen

 Fbrderungen von konkreten be-
trieblichen Anpassungs- und Inno-
vationsprozessen wie etwa Marke-
ting, Verkauf, Produktentwicklung,
EDV-Einsatz, Qualititssicherung
und Einsatz neuer Technologien

Férderungen fiir Gemeinden:

* Auswahl und Planung von Be-
triebsansiedlungsgebieten

 Fbrderung von Grundankauf und

Aufschliefung.

Unterstiitzung von Impulsprojekten:
* Grinder- und

Beratungszentrum Gmiind
* TBZ Grof Siegharts
* no. Grenzlandstudie
Telematikoffensive (EDV-Beratung
von Unternehmen im Grenzland)
Projekt NOG - Infonet 2010 (Be-
ratung, Information, Veranstaltun-

gen, etc.)
* Grenziiberschreitende
Impulszentren

Fordervolumen im Zeitraum
1975-2004

¢ an Gemeinden: rund € 12,77 Mio.
rund € 41,76 Mio.
rund € 54,53 Mio.

* an Betriebe:
Gesamt:

Historischer Riickblick
Eine kleine Chronik der NOG - Wichtige Ereignisse und Meilensteine
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Gesellschaftsvertrag vom 26.06.1975
Stammkapital: AT'S 20 Mio.

Gesellschafter sind die Republik
Osterreich, vertreten durch das BMF
sowie das Bundesland Niederoster-
reich im Verhiltnis 50 : 50.

Die Unterzeichnung des Gesell-
schaftsvertrages erfolgte durch den
BM fiir Finanzen, Herrn Dkfm. Dr.
Hannes Androsch und fiir das Bun-
desland Niederésterreich durch den
damaligen LH-Stv. HR Siegfried
Ludwig.

Die Eintragung ins Handelsregister
erfolgte am 04.07.1975 beim Handels-
gericht Wien.

Gesellschaftsorgane sind: die Ge-
schiftsfithrung, der Aufsichtsrat, die
Generalversammlung

Die ersten Geschiftsfiihrer sind:
HR Dr. Franz Ruppert und
Dr. Walter Guggenberger

Titigkeit im Rumpfgeschiftsjahr: Es
erfolgt der organisatorische Aufbau

der Gesellschaft, die Einrichtung der
Buchhaltung, u.v.a.m. — insbesondere
natiirlich die Planung und Organisa-
tion der bevorstehenden Geschiftsti-
tigkeit

1976
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Es fanden drei Aufsichtsrassitzungen
statt, in denen schwerpunktmifig
folgende Punkte behandelt wurden:

* Geschiftsordnung fiir die Ge-
schiftsfiihrung

* Richtlinien fiir die Behandlung von
Férderansuchen

* erste Forderansuchen

Das Jahr 1976 war gekennzeichnet
durch eine rezessive Wirtschaftsent-
wicklung und eine dadurch bedingte
mangelnde Investitionsbereitschaft
der Unternehmen. Der Schwerpunkt
der Titigkeit der NOG richtete sich
daher insbesonders. auf die Vorberei-
tung und Planung von Betriebsansied-
lungszonen, um dadurch die értlichen
Standortvoraussetzungen zu verbes-
sern und gunstigere Bedingungen fiir
Betriebsansiedlungen in der nichsten
Investitionsphase zu schaffen.

Es wurden Forderansuchen von ver-
schiedenen Standortgemeinden behan-
delt, so zum Beispiel Litschau, Hei-
denreichstein, Horn, Mistelbach und
Waidhofen an der Thaya

1977
8

Die beiden Gesellschafter erhhen das
Stammkapital der NOG um weitere

ATS 20 Mio. auf nunmehr insgesamt
ATS 40 Mio.

DieNOG plant, finanziert, errichtet
und vermietet Betriebsobjekte fiir zwei
Firmen (Fa. Otto Kiihnen in Retz und
Fa. Hdusermann in Gars/Kamp — Er-
weiterung der Produktion). Die Firmen
haben die Méglichkeit, die Objekte

nach Ablauf von 10 Jahren zu erwerben.

Es werden Forderdarlehen, teilweise
zum Grundankauf fiir die Errichtung
von Betriebsgebieten und teilweise zur
deren Aufschlieflung, fiir die Standort-
gemeinden Hollabrunn, Mistelbach und
Poysdorf beschlossen.

Der Aufsichtsrat beschliefit die Ge-

wihrung eines Betriebsmittelzuschusses
fiir die Fa. Marchert. =
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Interview

Geschifsfithrer der NOG
Dr. llan Knapp,
Mag. Gerhard Schmid

Grenzland News: Seit 30 Jahren gibt es

die Niederésterreichische Grenzlandfér-
derungs-GmbH. Wo sehen Sie die wich-
tigsten historischen Momente der NOG?

Schmid: Ich wiirde weniger von histo-
rischen Momenten als von Prozessen
sprechen. Die NOG hat sich, genau
wie die no. Grenzregion, in diesen
Jahren sehr gewandelt. Vor dreifig
Jahren ging es um soziale und wirt-
schaftliche Strukturen, die es heute so
nicht mehr gibt. Denken Sie nur an
die Stidte und Ortschaften der Sech-
ziger- und Siebzigerjahre, in denen
sich vieles seither gewandelt hat. Un-
ser erster Ansatzpunkt war die mate-
rielle Forderung an Gemeinden zur
Schaffung von Betriebsansiedlungs-
zonen und deren Infrastruktur. Spiter
kamen Forderungen an Betriebe bei
Ansiedlungs- und Erweiterungsvorha-
ben dazu. Seit Anfang der neunziger
Jahre geben wir auch immaterielle
Unterstiitzung, auf die sich Dr. Ilan
Knapp konzentriert.

Grenzland News: Welche Aktionen setz
die NOG um die Unternehmen in der NO
Grenzregion fur Kooperationen mit den
EU Beitrittslandern zu starken?

Knapp: Die von der NOG getroffenen
Mafinahmen haben in den vergange-

nen Jahren immer mehr an Bedeutung
gewonnen. Unsere Leistung besteht
nicht mehr ausschlieflich aus Forde-
rungen, sondern auch in der Beratung
fiir die — meist kleinen und mittleren
- Unternehmen in der Region. Hier
haben wir die Funktion, die Zeichen
der Zeit im Kleinen umzusetzen. Da-
hinter steht immer die Grundidee, die
Unternehmerinnen und Unternehmer
in ihren konkreten Anliegen zu un-
terstiitzen. Das reicht von der EDV-
Einschulung bis zur grenziiberschrei-
tenden Zusammenarbeit. Die Leute,
die in die Grenzregion investieren,
miissen gehegt werden, daher betreu-
en wir sehr individuell. Es ist uns in
dieser Hinsicht bereits vieles gelungen
wie beispielsweise die Schaffung von
Grenziiberschreitenden Impulszent-
ren, die grenziiberschreitende Unter-
nehmen und Initiativen ganz konkret
vernetzen.

Grenzland News: Was hat die EU-Erweite-
rung an lhrer Arbeit gedndert?

Schmid: Die EU-Erweiterung hat
neue Herausforderungen geschaffen.
Es gab und gibt viel Bedarf an In-
formation, vor allem ging es anfangs
darum, sich mit den negativen Be-
fiirchtungen rund um die Erweiterung
auseinanderzusetzen. Es ist eine Tat-
sache, dass viele dieser Befiirchtungen
nicht eingetreten sind. Die Betriebe
sind nicht abgewandert, sondern sie
sind hier geblieben und profitieren

Dr. Ilan Knapp

davon, ein weiteres Standbein z.B. in
Tschechien zu haben. Die Offnung
hat uns also sehr genutzt.

Knapp: Es geht darum, die Chancen
der EU-Erweiterung zu realisieren
und dazu miissen wir die Grenzen aus
den Ko6pfen bringen. Wir nehmen da-
her jene, die sich noch nicht trauen, an
der Hand und bringen sie mit passen-
den tschechischen oder slowakischen
Partnern zusammen. Davon profitie-
ren die Unternehmen und die Region
gleichermaflen. Deshalb arbeiten wir
nicht nur in Niederosterreich, sondern
auch jenseits der Grenze. Wir gehen
von der Arbeit in der Kleinregion zur
interregionalen Arbeit Giber.

Grenzland News: Wo liegen denn die
Herausforderungen der Zukunft fir die
NOG?

Schmid: Es gibt noch grofie Chancen
fiir die Grenzregion. Viele Unterneh-
men haben bereits begriffen, dass sich
mit der EU-Erweiterung ein zusitz-
licher grofler Markt fiir uns aufgetan
hat. Die Wirtschaft spielt sich interre-
gional und im Austausch ab. Gmiind
zum Beispiel liegt nur 45 Kilometer

Mag. Gerbard Schmid

von Budweis entfernt. Da liegt ein
Riesenpotential, das wir uns Schritt
flir Schritt erschlieffen missen. Wir
diirfen aber auch nichts tberstirzen
sondern miissen Geduld haben.

Grenzland News: Es wird immer wieder
gesagt, der groBe Hemmschuh sei die
Verkehrslage mancher Regionen. Vor
allem der Raum Gmiind und Schrems ist
in dieser Hinsicht stark benachteiligt.

Knapp: Das ist tatsichlich in der Re-
gion und generell im né. Grenzland
schon seit Jahren ein grofies Thema.
Die vergangen Jahre haben gezeigt,
wie wichtig neue Verkehrsverbind-
ungen sind. Immerhin wurde und wird
viel gebaut — es geht also in die richti-
ge Richtung. Wir miissen diesen Weg
in den kommenden Jahren aber konse-
quent fortsetzen und den Ausbau von
Straflen, Eisenbahnwegen, Bricken
und vor allem von Grenziibergingen
vorantreiben. Das ist notwendig, um
nicht wichtige Entwicklungen auf
wirtschaftlichem Gebiet zu versdu-
men. Fiir dieses Ziel miissen weiterhin
alle relevanten Abteilungen, Einrich-
tungen und Institutionen in Niederés-
terreich aktiv zusammenarbeiten.

1978
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- Die beiden Gesellschafter erhéhen
das Stammkapital der NOG um weite-
re ATS 20 Mio. auf nunmehr insgesamt
ATS 60 Mio.

Der Aufsichtsrat der NOG beschliefit
die Vergabe von Férderdarlehen an
Mistelbach, Groff Gerungs, Heiden-
reichstein, Ginserndorf und Harbach.

Besonders zu erwihnen ist das Projekt
Harbach: Hierbei handelt es sich um
die ersten Schritte im Zusammenhang
mit der Errichtung des Moorheilbades
Harbach.

Der Aufsichtsrat beschliefit die Ge-
wihrung von Darlehen an die Fa. Coat-
dress in Gétzendorf, die Fa. Multessa
in Retz, die Fa. Marchart und die Wi-
schefabrik Schwarzenau.

Die Titigkeit der NOG ist nach wie vor
ausgerichtet auf die Planung, Organisa-
tion und Finanzierung von Férderpro-
jekten im NO Grenzland und auf die
Setzung geeigneter Férdermafinahmen
fir finanziell gefihrdete Unternehmen.

1979
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Die beiden Gesellschafter erhéhen das
Stammkapital der NOG um weitere

ATS 20 Mio. auf nunmehr insgesamt
ATS 80 Mio.

Der Aufsichtsrat beschliefft in meh-
reren Sitzungen die Vergabe von
Fordermitteln an die Marktgemeinde
Gotzendorf, an die Stadtgemeinden
Horn und Heidenreichstein sowie die
Vergabe von Férderdarlehen an meh-
rere Firmen (u.a. die Firmen Hiuser-
mann, Stransky und Texler)

Besonders erwihnenswert ist die Hil-
festellung und Titigkeit der NOG im
Zusammenhang mit der Ansiedlung
der Fa. ELK in Schrems, der Ansied-
lung der Fa. KTW in Waidhofen an
der Thaya und die Ansiedlung der Fa.
Weinzettl (Kunststofffenstererzeu-
gung) in Heidenreichstein.

1030

Die beiden Gesellschafter erhohen
das Stammkapital der NOG um wei-
tere AT'S 20 Mio. auf nunmehr insge-
samt ATS 100 Mio.

Der Aufsichtsrat beschliefit in meh-
reren Sitzungen, im Hinblick auf die
Errichtung von Betriebsgebietszonen,
die Vergabe von Férderdarlehen an
diverse Standortgemeinden, so zum
Beispiel an die Gemeinden Gmiind,
Horn, Schrems, Heidenreichstein und
Waidhofen an der Thaya. -
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-> In Harbach kommt es zur Errich-
tung des Moorheilbades Harbach mit
200 Betten.

Die Fa. Pollmann erweitert ihre
Produktionspalette auf geschliffene
Achsen und Wellen fiir die KFZ~In-
dustrie.

9%

Die beiden Glll'e-s';ﬁ::hafter erhohen
das Stammkapital der NOG um wei-
tere ATS 20 Mio. auf nunmehr insge-
samt ATS 120 Mio.

Im Hinblick auf die Entwicklung
von Betriebsgebieten beschliefit der
Aufsichtsrat die Vergabe von Forder-
darlehen an die Standortgemeinden
Gmiind, Groff Gerungs, Pfaffen-
schlag, Haugsdorf, Poysdorf und Zis-
tersdorf.

Die NOG unterstiitzt mit einem wei-
teren namhaften Betrag die positive
Fortentwicklung des Moorheilbades
Harbach, nimlich die Durchfihrung
der zweiten Ausbaustufe auf 350
Betten. Die Fa. Gebauer und Griller
in Poysdorf erweitern ihren Betriebs-
standort und titigen maschinelle In-
vestitionen.

Die Konjunktur ist wieder riickldufig
und es gibt zahlreiche Insolvenzen im
n6. Grenzland. Die NOG betreut in
diesem Zusammenhang sehr intensiv

die Unternehmen, die sich im Grenz-
land befinden.

1982
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Die beiden Gesellschafter erhohen
das Stammkapital der NOG um wei-
tere AT'S 20 Mio. auf nunmehr insge-
samt ATS 140 Mio.

Im Hinblick auf die Entwicklung der
Betriebsgebietsstandorte beschliefit
der Aufsichtsrat der NOG die Verga-
be weiterer Forderdarlehen an Stand-
ortgemeinden. Nennenswert sind in
dem Zusammenhang Hollabrunn,
Langau, Poysdorf und Retz.

Auch betriebliche Fordermafinahmen
beschlieft der Aufsichtsrat, nimlich
die Vergabe von Forderdarlehen. Zu
erwihnen sind hier insbesonders die
Firmen Wirtl in Frihwirts und die
Firma Pollmann in Karlstein.

1983

Die beiden Gesellschafter erhéhen
das Stammkapital der NOG um wei-
tere AT'S 20 Mio. auf nunmehr insge-
samt ATS 160 Mio.

In der Geschiftsfithrung ersetzt nun-
mehr Dr. Ewald Kloser ab 17.03.1983

den mit 31.01.1983 ausgeschiedenen
HR Dr. Franz Ruppert.

Die NOG befasst sich verstirkt mit
der Beratung und Betreuung von
Investoren. Es kann in der Betreuung
eine wesentliche Steigerung erzielt
werden: 62 Unternehmen werden
beraten. Betreut werden u.a. die Fa.
ELK bez. ihrer Betriebserweiterung,
die Firma Wenzl Hartl bez. den
maschinellen Investitionen in Ech-
senbach und die Firma Hofmann in
Hollabrunn.
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Die beiden Gesellschafter erhéhen
das Stammkapital der NOG um wei-
tere AT'S 40 Mio. auf nunmehr insge-
samt ATS 200 Mio.

Die NOG erreicht ein neues Hoch
und betreut in diesem Jahr 87 Unter-
nehmen in den unterschiedlichsten
Angelegenheiten wie Standortsuche
und —evaluierung, Finanzierungs- und
Forderungsberatung, Umstrukturie-
rung, etc.

An bedeutenden Projekten sind zu
nennen Fa. Alpquell in Gaweinstal
(Neugriindung fiir die Tafel- und
Mineralwassererzeugung), Fa. Bio—
Trainingszentrum in Gars am Kamp
(Projekt DUNGL), Fa. Test-Fuchs in
Grof Siegharts (Erweiterungsinvesti-
tion) =

Interview

Eigentumervertreter:
Wirtschaftslandesrat
LH Stv. Ernest Gabmann

Grenzland News: Die NOG wird dreiig
Jahre alt; waren es dreiBig erfolgreiche
Jahre?

Gabmann: In diesen dreiflig Jahren
hat die NOG im Rahmen ihrer Fér-
deraktivititen eine grofle Zahl an For-
derdarlehen an die niederdsterreichi-
schen Gemeinden und Unternehmen
im Grenzland vergeben; so hat die
NOG an die Gemeinden fiir die Ent-
wicklung der dortigen Betriebsgebiete
Foérderdarlehen im Gesamtausmafl von
€ 12,77 Mio. und an die Unternehmen
fiir ihre Investitionen Forderdarlehen
im Gesamtausmaf von € 41,76 Mio.,
also insgesamt Forderdarlehen im
Ausmaf von € 54,53 Mio. gegeben.

Daneben hat die NOG zahlreiche
Impulsprojekte initiiert bzw. teilwei-
se mitinitiiert und gefordert; wie z.B.
die NOG Grenzlandstudie 2010,

das Griinder- und Beratungszent-
rum Gmiind, das TBZ in Grof} Sieg-
harts, die NOG-Telematikoffensive,
das NOG-Infonet, die Aktivititen im
Zusammenhang mit den Grenziiber-
schreitenden Impulszentren u.v.m.

Grenzland News: Welche Rolle spielt die
NOG in den von ihr betreuten Regionen?

Gabmann: Die NOG konnte mit der
finanziellen Unterstiitzung und Be-

ratung einen wichtigen Beitrag dazu
leisten, dass die Betriebe ihre Erwei-
terungen durchfiithren bzw. auch neue
Ansiedlungsprojekte starten konnten.
Damit konnte das Investitionsklima im
Grenzraum sowie die Wertschépfung
erhoht und Arbeitsplitze geschaffen
bzw. gesichert werden.

Mit den neuen Projekten ist die NOG
auch ein wichtiger Impulsgeber fiir die
Region, da sie immer wieder Aktiviti-
ten fiir die weitere positive Entwick-
lung der Grenzlandregion setzt.

Mit der Unterstiitzung der Gemeinden
konnten Betriebsgebiete im Grenzraum
geschaffen und aufgeschlossen werden.
Damit kann eine optimale Infrastruk-
tur fiir Unternehmen geboten werden.

Grenzland News: Welche Zukunft sehen Sie
fir die NOG in den kommenden Jahren?

Gabmann: In Fortsetzung an die bis-
herige Tradition muss sich die NOG
einerseits an den kommenden neu-

en Vorgaben der Europidischen Union
und andererseits an den Bediirfnissen
der Gemeinden und Betriebe des NO
Grenzlandes orientieren und dement-
sprechend ein optimales Férderinstru-
mentarium aufbauen.

Weiters muss die NOG, um zusitzli-
che regionale Entwicklungs-Impulse
zu setzen, wie bisher weitere Aktivi-
titen entwickeln bzw. in einem Netz-
werk mit anderen regionalen Akteuren
starten.

LH Stv. Ernest Gabmann

Grenzland News: Das Grenzland — Wald-
und Weinviertel - hat sich zuletzt mit
groBen Herausforderungen auseinander-
gesetzt. Was haben die Investitionen des
Landes in den vergangenen Jahren ge-
bracht?

Gabmann: Die Aktivititen der NOG
und auch der ecoplus, Niederoster-
reichs Wirtschaftsagentur, haben zur
Belebung der Grenzregionen beigetra-
gen. Unternchmen konnten gestirkt
werden, mit einer attraktiven Infra-
struktur neue Betriebe gewonnen wer-
den, innovative Projekte umgesetzt
und damit wurden auch Negativeffek-
te wie Absiedlungen und Abwande-
rungen weitestgehend hintan gehal-
ten. Viele Aktivititen wurden gesetzt,
um die Unternehmen und Grenzre-
gionen fit zu machen fiir die Auswir-
kungen der EU-Erweiterung — und
das mit grolem Erfolg.

Grenzland News: Welche Rolle werden in
Zukunftinterregionale Wirtschaftskoope-
rationen spielen?

Gabmann: Den interregionalen Wirt-
schaftskooperationen wird in Zukunft
eine sehr grofle Rolle zukommen.
Niederésterreich kann stark vom Er-
weiterungsprozess profitieren und tut
das auch. Der rasche Aufholprozess
der Nachbarlinder bietet grofie Mog-
lichkeiten fiir ein zusitzliches Wirt-
schaftswachstum und Exportsteige-
rungen.
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Statement

Pollmann Austria OHG
— Karlstein

as Familienunternehmen
Pollmann ist seit 1980 er-
folgreicher Hersteller und

Zulieferer fir die internationale Au-
tomobilindustrie. Neben dem Stamm-
sitz in Karlstein/Thaya (gegriindet
1888, derzeit 450 Mitarbeiter) gibt es
ein Montagewerk im siidbéhmischen
Jindfichiv Hradec (gegriindet 1991,
100 Mitarbeiter) sowie in Romeovil-
le, einem Vorort von Chicago in den
USA (gegrindet 2001, 50 Mitarbei-
ter). Mit insgesamt 600 Mitarbeitern
weltweit erwirtschaftet Pollmann der-
zeit einen Umsatz von rund 45 Mio.
EURO. Der Exportanteil betrigt 85
%. Der Umsatz aber auch die Mitar-
beiterzahl haben sich seit 1994 verdop-
pelt. Eigentiimer sind Ing. Robert und
Ing. Markus Pollmann.

Um als Unternehmen erfolgreich zu
sein, muss man Kernkompetenzen
haben und Leistungen bieten, fiir die
der Kunde bereit ist etwas zu zahlen.
Das gilt fiir jedes Unternehmen, egal
ob man im Waldviertler Grenzland
oder im besten Industriegebiet ange-
siedelt ist. Diese Kernkompetenzen
sind bei Pollmann das Verbinden von
Metall und Kunststoff zu elektro-
nisch-mechanischen Baugruppen fiir
Schiebedicher, TiirschlieR-Systeme,
Scheibenwischer-Motordeckel, Lordo-

senstiitzen und Datensicherungslauf-
werke. Mit diesen Hightech-Produk-
ten hat sich Pollmann von Karlstein
aus einen internationalen Namen als
Innovationsfithrer gemacht. Hat man
keine Kernkompetenzen, dann kon-
nen auch die besten Férderungen kein
‘Whunder bewirken, ein ,,Gesundfor-
dern“ ist nicht méglich.

Es gibt jedoch im Grenzland einige
Standortnachteile (Infrastruktur, Ver-
kehr, Mangel an speziellem Fachper-
sonal etc.) welche unsere Konkurren-
ten nicht haben. Und genau hier setzt
fiir uns die ,NO Grenzlandfsrde-
rungsgesellschaft mbH* (NOG) an.
»Wer schnell hilft, der hilft doppelt*

- dieser Grundsatz ist auf die NOG
sicherlich sehr gut anzuwenden. Die

Christian Gaugusch, Leiter Fi-
nanzen und Rechnungswesen
der Pollmann Austria OHG

NOG (in unserem Fall namentlich
Herr Mag. Gerhard Schmid) war und
ist fiir uns immer da, wenn es gilt,
eine grofie und rasche Finanzierung
absolut unbirokratisch durchzufiih-
ren. Unsere Standortnachteile werden
dadurch gegentiber unseren Konkur-
renten zumindest kompensiert.

‘Wie man hort, bleibt das Waldviertel
auch weiterhin Regionalférdergebiet.
Wir hoffen, dass uns die NOG noch
lange in der bestehenden Form erhal-
ten bleibt. Als Waldviertler Traditi-
onsunternehmen steht Pollmann auch
langfristig zu seinem Unternehmens-
grundsatz der sozialen Verantwortung
fiir die Grenzregion des nérdlichen
Waldviertels. Und dafiir brauchen wir
die NOG.

Die Investitionen der Fa. Pollmann in Karlstein wurden

von der NOG gefordert.

- Der Aufsichtsrat beschliefit weitere
Férderdarlehen an Standortgemein-
den im Grenzland; darunter sind die
Standortgemeinden Gars am Kamp,
Gaweinstal, Langau, Litschau, Waid-
hofen / Thaya und Zwettl.

1985

Die NOG forciert und intensiviert

ihre Beratungstitigkeit den Unter-
nehmen gegentber.

Die wichtigsten darunter sind:

Fa. Backhausen in Hoheneich im Zu-
sammenhang mit den maschinellen
Investitionen

Fa. EFFEM (Masterfood) bez. einer
Neugriindung in Bruck an der Leitha,
Unternehmensgegenstand ist die Pro-
duktion von Heimtiernahrung

Fa. Felten & Guilleaume in Schrems
mit ihrer Betriebserweiterung

Fa. Hiusermann in Gars am Kamp
mit weiteren maschinellen Investiti-
onen

Fa. Schrack in Waidhofen an der

Thaya mit ihrer Betriebserweiterung

In diesem Jahr startet die NOG die
immaterielle Beratungstitigkeit.
Sofern die NOG die Beratung selber
vornehmen kann, tut sie das, andern-
falls sind die externen Beratungsleis-
tungen mit einem giinstigen Darlehen
forderbar. >
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Statement

Dr. Manfred Frey —
Vizeprasident der
Osterreichischen
Nationalbank

eine Frau beabsichtigte vor
etwa 3 Jahren mit einem
langjihrigen Geschifts-

partner ein Produktionsunternechmen
zu griinden, das der Betriebsstruktur
nach dem KMU-Bereich zuzuordnen
ist. Als Standort wurde das Weinvier-
tel mit Grenznihe zu Tschechien ins
Auge gefasst, mit dem Aspekt der T4-
tigkeit in den tberregionalen Mirkten
der neuen EU-Staaten.

Der Finanzierungsbedarf lag bei etwa
2 Millionen Euro Investitionsvolu-
men. Gemeinsam mit dem Steuerbe-
rater und der ortlichen Bank wurde

- nach Einholung eines Zweitofferts
einer tiberregionalen Bank - ein Fi-
nanzierungskonzept erstellt und das
Forderungsvolumen (Bund, Land,
EU) ausgelotet. Dabei entstand ein
erster Kontakt mit der Niederdster-
reichischen Grenzlandférderungs
GmbH (NOG) in deren Biiro im
ersten Wiener Gemeindebezirk. Die
Geschiftsfiihrung war sehr bemiiht
und hat Mut zur Investition gemacht.
Bei einer folgenden Begegnung am
geplanten Standort und dem anschlie-
fenden gut strukturierten Gesprich
waren bald auf beiden Seiten positive

Dr. Manfred Fey, Vizeprisident der
Osterreichischen Nationalbank

Entscheidungen gefallen. In der Folge
fiihrte die NOG rasch die Beschliisse
der zustindigen Gremien herbei und
das Projekt konnte mit der Bauphase
starten.

Die anschliefende Abrechnung der
Fordergelder erfolgte rasch, unkomp-
liziert und unbiirokratisch. Nirgends
war die lihmende Luft von Beamten-
stuben zu spiiren.

Das Projekt konnte mit Hilfe der Fi-
nanzierung der NOG und der anderen
Forderhilfen (einschlieflich der IZP
des BMF) sowie der Garantien der
ortlichen Bank erfolgreich abgeschlos-
sen werden.

Der Betrieb hat die Produktion bereits
seit mehr als 1 Jahr aufgenommen
und die Produkte finden — iiber einen
bewihrten Vertriebspartner — nun

den Weg auf die Mirkte im gesamten
europdischen Raum.
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Interview

Otto Opelka, Birgermeister von Gmiind

Grenzland News: Herr Birgermeister, was
hat die Grenzlandférderung Ihrer Ge-
meinde gebracht?

Opelka: Die NOG und die ecoplus
haben uns hunderte Arbeitsplitze
gebracht. Ich denke nur an das Be-
triebsansiedlungsgebiet an der Al-
brechterstrafle beim Assangteich. In
der Zwischenzeit ist das voll besetzt
und hat sich bewihrt. Viele alte Fir-
men haben ihren Standort dorthin
verlegt, es sind aber auch sehr viele
Firmen zugezogen. Ein Baumark, ein
Transportunternehmer ein EDV-Un-
ternehmen, Chrysler, um nur einige
Zu nennen.

Grenzland News: Und in jungster Zeit?

Opelka: Wir haben mit der Osterwei-
terung einen internationalen Wirt-
schaftspark gegriindet. Ein Teil des
Parks liegt auf 6sterreichischer Seite,
der andere auf tschechischer Seite. Ich
erwarte mir davon fir die Region wei-
tere Impulse. Grenziiberschreitende
Zusammenarbeit ist die Wirtschafts-
form der Zukunft fir die Region.

Grenzland News: Wo sehen Sie da die
groBten Herausforderungen fiir Gmiind,
aber auch fiir die NOG?

Opelka: Das grofle Thema bei uns

ist die Infrastruktur. Wir wissen bei-
spielsweise, dass sich der Wirtschafts-
raum um Budweis 45 Kilometer von
hier in den kommenden Jahren ex-
plosionsartig entwickeln wird. Wenn

Otto Opelka,
Biirgermeister
von Gmiind

auch wir von der Entwicklung profi-
tieren wollen, brauchen wir eine gut
ausgebaute Straflenverbindung und
die durchgehende Elektrifizierung
der Franz-Josefs-Bahn. Zumindest
bei der Franz-Josefs-Bahn gibt es
diesbeztiglich vielversprechende Aus-
sichten.

Wir brauchen auch die Verbindung
mit den Hauptstidten im Inland wie
mit Wien, St. Polten und auch mit
Linz. Niederosterreich hat auf seiner
Seite schon viel getan. In Oberdster-
reich ist man da eher hinten nach.

Grenzland News: Welche Herausforde-
rungen sehen Sie denn fur die Menschen
im Grenzland?

Opelka: Was uns fehlt, auch bei der
Jugend, ist die Offenheit fiirs Spra-
chenlernen. Da sind noch Mauern in
den Képfen. Wir bieten permanent
Tschechisch-Sprachkurse an, aber die
Nachfrage ist einfach zu wenig da.
Die jungen Leute miissen begreifen,
dass Mehrprachigkeit ein absoluter
Trumpf ist; nicht nur fiir das Leben
im groflen Europa, sondern auch fiir
das Leben hier in der Region.

1980

- Die Gesellschafter weisen das
Unternehmen an, die betriebliche
Fordertitigkeit zu verstirken insbe-
sonders auch im Bereich der sogen.
immateriellen Forderung (Férderung
von Beratungsprojekten)

Gleichzeitig soll die Fordertitigkeit
im Bereich der Flichen- / Standort-
entwicklung eingeschrinkt werden,
da das Anbot an verfiigbaren Flichen
im Grenzland als ausreichend er-
scheint.

An bedeutenden Investitionsprojek-
ten / Forderprojekten sind zu nennen:

Fa. Alpquell, maschinelle Investitionen

Fa. Berger Horn, maschinelle Investi-
tionen in die Druckerei

Bio Trainingszentrum in Gars am
Kamp, erste Ausbaustufe

Fa. KTW - Injectoplast in Waidhofen
/ Thaya, maschinelle Investitionen

Moorheilbad Harbach, dritte Ausbau-
stufe

Fa. Wolf — Systembau in Heidenreich-
stein, eine Neugriindung

Fiir die Gemeinden Ottenschlag und
‘Waidhofen an der Thaya wurden
Forderdarlehen fiir die Standortent-
wicklung beschlossen.

1987

e 4

Anderung in der Geschiftsfithrung:

Mit 16.12.1987 scheidet Dr. Ewald
Kloser aus — an seine Stelle tritt Mag.
Gerhard Schmid als Prokurist in die
Geschiftsleitung der NOG

Aufgrund der wirtschaftlichen Ent-
wicklung stagnieren die Neugriindun-
gen von Unternechmen und die Errich-
tung von Zweigniederlassungen. Die
NOG konzentriert sich daher insbes.
auf die Betreuung der im Grenzland
ansissigen Unternehmen und unter-
stiitzt diese bei ihren betrieblichen In-
vestitionsvorhaben.

Unterstiitzt werden beispielsweise:
Fa. Pollmann Karlstein

Fa. Test Fuchs in Grof Siegharts
Fa. Diirr in Zistersdorf

Bei all diesen Projekten kam es zu bau-
lichen und maschinellen Investitionen.

1983
e S

Mit 01.06.1988 ist Mag. Gerhard
Schmid zusammen mit Dr. Walter
Guggenberger Geschiftsfihrer der
NOG

Die Konjunktur belebt sich etwas

— es kénnen von der NOG mehr Pro-
jekte betreut werden. Es werden im
Aufsichtsrat wieder eine Reihe von
Forderdarlehen beschlossen. So zum
Beispiel fiir die Firmen Gebauer &
Griller in Poysdorf, K6nig in Retz,
ELK in Schrems, MKE in Heiden-
reichstein, KTW — Injectoplast in
Waidhofen an der Thaya, Berger in
Horn.

Im Hinblick auf die Verstirkung der
Bewerbung des Standortes Niederds-
terreich Nord erstellt die NOG eine
‘Werbebroschiire und fithrt gemein-
same ,direct mail“-Aktionen mit der
bundeseigenen Betriebsansiedlungsge-
sellschaft ICD im stiddeutschen Raum
und zusammen mit der Schwesterge-
sellschaft ecoplus in Vorarlberg durch.

ihhsgp
Die Konjunkturlage verbessert sich
weiter. Es besteht eine relativ grofle
Nachfrage der Investoren nach Stand-

orten, Finanzierungs- und Forder-
moglichkeiten.

Im Lauf dieses Jahres betreut die
NOG cine grofe Anzahl von Firmen.
Férderdarlehen werden im Aufsichts-
rat der NOG insbes. beschlossen

fiir die Firmen Althof Retz, Diirr in
Zistersdorf, Herka in Kautzen, KTW
— Injectoplast und Fa. Backhausen.

Im Rahmen der immateriellen Akti-
on kommt es zur Betreuung und Be-

ratung von 10 Unternehmen im NO
Grenzland.

Der Aufsichtsrat der NOG beschlieft
fir die weitere Standortentwicklung
Forderdarlehen fiir die Standort-
gemeinden Heidenreichstein und
Schrems.

1990

Nach einer entsprechender Abinde-
rung im Gesellschaftsvertrag wird
der NOG der Status der Gemeinniit-
zigkeit zuerkannt.

Im Lauf des Jahres betreut die NOG
rund 50 Unternehmen in den ver-
schiedensten Fragen der Standortsu-
che, Finanzierungs- und Forderungs-
beratung, der Umstrukturierung und
Expansion, etc.

Zu erwihnen sind hierbei insbes. die
Firmen Dirr in Zistersdorf und ELK

in Schrems.

Zum Thema Standortentwicklung
kommt es im Aufsichtsrat zur Be-
schlieffung von Forderdarlehen fiir die
Standortgemeinden Gmiind, Litschau
und Weitra

1991
s

Nach interner Diskussion kommt es
zu einer Neugestaltung und Neufas-
sung der NOG-Férderrichtlinien. -
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- Wiederum kann die NOG im Lauf
des Jahres 50 Unternehmen umfassend
betreuen. Bei Erweiterungsvorhaben
kommt es zur Unterstiitzung einer
Reihe von Firmen — hier sind zu er-
wihnen: Fa. Pollmann Karlstein, Fa.
KTW - Injectoplast in Waidhofen /
Thaya und Fa. Baumann in Gmiind.

Im Rahmen der immateriellen For-
deraktion kommt es zur Unterstiit-
zung der Waldviertler Kiserei Plone.

Gemeinsam mit ecoplus setzt die
NOG die Bewerbung der Standorte in
Niederosterreich Nord fort.

Der Aufsichtsrat beschliefft im Hin-
blick auf die weitere Entwicklung des
Standortes ein Forderdarlehen zu-

gunsten der Stadtgemeinde Schrems.

1992
L—

Die konjunkturelle Entwicklung
nimmt wieder einen negativeren
Verlauf. Das Ansiedlungs- und Inves-
titionsinteresse ist wieder riickldufig.
Die Ursache dafiir ist die schlechte
Wirtschaftlage in Europa.

Die NOG konzentriert sich wieder
mehr auf die Bestandspflege, also auf
die Betreuung der bereits ansissigen
Betriebe.

Zu finanziellen Unterstiitzungen
(Forderdarlehen) kommt es an meh-
rere Unternehmen: zu erwihnen

sind die Firmen RS Components in
Gmiind, die Hiitte Klein Reichen-
bach, Hartl Haus und Gebauer &
Griller in Poysdorf

199>

—
In diesem Jahr gelingt es der NOG,
iiber 60 in- und auslindische Unter-
nehmen zu betreuen und dies trotz
der starken Konkurrenz der neuen
Reformlinder Tschechien, Slowakei
und Ungarn.

Im Aufsichtsrat der NOG werden
wieder viele Férderdarlehen zugunsten
von Firmen im Grenzland beschlos-
sen. Darunter sind die Firmen Felten
& Guilleaume in Schrems, die Fa.
Graf in Horn, die Zwettler Brauerei
und KT'W-Injectoplast in Waidhofen
an der Thaya.

1994

e

Der NOG Aufsichtsrat befasst sich
mit der Idee eines Griinderzentrums
in Gmiind. Es erfolgt eine Reihe von
Diskussionen zu diesem Thema.

In den Aufsichtsratssitzungen werden

wieder Férderdarlehen beschlossen.
An namhaften Firmen konnen ge-
nannt werden: Backhausen in Ho-
heneich und Alpquell in Gaweinstal.

Im Rahmen der immateriellen Forde-
rung kommt es zu Forderprojekten fiir
die Firmen Egston in Eggenburg und
Bruckner in Oberrosenauerwald.

Der Aufsichtsrat beschliefit fiir die
Standortgemeinde Vitis ein Forder-
darlehen.

1995
e

Mit 30.06.1995 scheidet Dr. Walter
Guggenberger als Geschiftsfiihrer aus
der Gesellschaft aus. Mag. Gerhard
Schmid ist Alleingeschiftsfihrer und
wird in der Geschiftsleitung von dem
Gesamtprokuristen Dr. August Wie-
land unterstiitzt.

Im Mai beginnt der Bau des Griin-
der- und Beratungszentrums
Gmiind. Aufgrund vertraglicher Ver-
einbarung beteiligt sich die NOG am
Betrieb dieses Griinderzentrums. Als
erste Mieter konnten die Firmen Neu-
ko und Skorian gewonnen werden.

Im Rahmen der tiblichen Forderti-
tigkeit kommt es zur Beschlussfassung
von Forderdarlehen zugunsten von
den Firmen Felten & Guilleaume in
Schrems, Gotzinger in Géllersdorf,
Hartl Haus in Echsenbach, Kastner in
Zwettl und Konig in Retz.

1996

Am 30.09. ist die offizielle Eréffnung
des GBZ Gmiind. Das GBZ Gmiind
lduft von Anfang an gut und ist fast
ausgelastet.

Im Rahmen der betrieblichen Forde-
rung kommt es wieder zu einer Reihe
von Férderungen. Besonders erwih-
nenswert sind die Férderungen an der
Fa. Kasses in Thaya und der Fa. Will
in Grofiglobnitz.

Im Rahmen der Standortentwicklung
fasst der Aufsichtsrat einen Forderbe-
schluss zugunsten der Stadtgemeinde
Zwettl.

1997

foe

Ab 01.12.1997 bilden Dr. Ilan Knapp
zusammen mit Mag. Gerhard Schmid
die Geschiftsfihrung der NOG.

Im Rahmen der betrieblichen In-
vestitionsforderung kommt es zur
Beschlussfassung unter anderem
zugunsten der Firmen Steininger
in Rastenfeld, Maresch in Retz und
Hirth in Grof Siegharts.

Im Rahmen einer Neuorientierung
der NOG kommt es zur Ausarbeitung
des Projektes -

Interview

Reinhard Osterreicher,

Bilirgermeister von Schrems

Grenzland News: Welche Vorteile hatte
die Grenzlandférderung und die NOG fiir
Sie in den vergangenen Jahren?

Osterreicher: Bei uns ging es haupt-
sachlich um die Sicherung von Ar-
beitsplitzen und die Erhchung der
Wirtschaftskraft in der Region. Uber
die Grenzlandf6rderung haben wir
beispielsweise 951 000 Euro fiir ei-
nen neuen Wirtschaftspark lukrieren
kénnen. Damit festigen wir unsere
Stellung als Standort fiir Grof8betrie-
be. Wir versuchen daneben immer
wieder auch regionale Impulse zu
setzen, etwa mit der Errichtung eines
Einkaufszentrums.

Grenzland News: Wo sehen Sie die groR3-
ten Herausforderungen fur das Grenz-
land und fiir Ihre Region?

Osterreicher: Das Wichtigste ist die
Verkehrsanbindung an die Zentren
Wien, Linz und St. Pélten und dann
auch Richtung Budweis. Wenn das
gelingt, kann die Abwanderung
gestoppt werden. Wir miissen auch
Initiativen zur Bekdmpfung der Ar-
beitslosigkeit setzen.

Grenzland News: Welche Wirtschafts-
zweige haben in lhrer Region Zukunft?

Osterreicher: Wir versuchen gera-
de, dem Tourismus neue Impulse
zu geben. Das geschieht durch die
Errichtung des Moorbades Ramsau
und durch die Errichtung eines Na-
tur-Informationszentrums. Neben

den Naturschwerpunkten gibt es auch
Kultureinrichtungen, wie das Wald-
viertler Hoftheater und unser Design
Center. Ich glaube, da brauchen wir
unser Licht nicht unter den Scheffel
zu stellen. Auch mit unserem Angebot
fiir dltere Menschen sind wir fih-
rend. Wir haben vieles in Bewegung
gesetzt, damit wir fir dieses immer
grofler werdende Publikum attraktiv
werden. Soeben haben wir etwa ein
modernes Seniorenwohnzentrum ge-
baut.

Grenzland News: Die NOG versucht auch
das Bewusstsein fiir die Chancen der
Erweiterung zu scharfen. Wie steht es in
Ihrer Gemeinde mit grenziiberschreiten-
den Projekten?

Osterreicher: Da ist die Bilanz geteilt.
Zum einen haben unsere Unterneh-
men sofort die Chancen der neuen
Mirkte ergriffen. Die meisten haben
schon seit Jahren ein wirtschaftliches
Standbein in Tschechien. Wo die
Entwicklung nachhinkt, ist beim
Kontakt zwischen den Menschen. An
den Initiativen, die es immer wieder
gab, wie etwa Schiileraustausch, sind
die Leute wenig interessiert. Mir fehlt
da auch ein weiterfithrendes System.
Solche Initiativen ergeben nur dann
Sinn, wenn so ein Austauschpro-
gramm nicht bei Kindergirten ansetzt
und dort auch wieder aufhért, sondern
wenn dieser Kontakt systematisiert
und weiter gezogen wird.
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- NOG-Telematikoffensive. Im
Rahmen dieses Projektes soll durch
diverse Veranstaltungen Beratung und
Betreuung der Unternehmen im NO
Grenzland und zwar hinsichtlich der
EDV und Internet erfolgen. Ziel ist
es, das Know-how der im Grenzland
ansissigen Unternehmen zu verbes-
sern.

1998

Es erfolgt der Beginn der zweiten
Ausbaustufe zum Griinderzentrum
Gmiind. Zwei neue Produktionshallen
mit Biroeinheiten werden errichtet.

Die Telematikoffensive liuft mit sehr
gutem Erfolg; eine Verlingerung wird
uberlegt.

Die NOG unterstiitzt das TBZ Groft
Siegharts (Verein , Kooperation und
Bildung®, das sich in der chem. Textil-
fachschule in Grof Siegharts befindet.
Das TBZ bietet kleinen Unternehmen
die Moglichkeit zu einer giinstigen
Einmietung in diesem Objekt.

DieNOG gibt die Studie NO Grenz-
land 2010 in Auftrag. Das Ziel ist die
Analyse der spezifischen Entwick-
lungsdynamik der Region, Ausarbei-
tung einer umsetzungsorientierten
Strategie und Entwurf fiir eine Neu-
orientierung der regionalpolitischen
Forderungsstrategie.

Im Rahmen der finanziellen For-
derung von Investitionsvorhaben
kommt es zur Fassung einer Reihe
von Beschliissen. Zu nennen sind hier
insbes. die Firmen Egston in Eggen-
burg, Gantner in Seefeld — Kadolz, die
Hiitte Klein Reichenbach und die Fa.
MKE in Heidenreichstein.

Im Rahmen der Standortentwicklung
fasst der Aufsichtsrat ebenfalls For-
derbeschliisse. Zu erwihnen sind hier
die Beschliisse zugunsten von Hollab-
runn und Litschau.

1092

Im Rahmen der immateriellen Fér-
deraktion liuft die Telematikoffensive

weiter und es kommt zu einer Reihe
von Informationsveranstaltungen.

Finanzielle Forderbeschliisse fallen
beispielsweise zugunsten der Firmen
Brauerei Zwettl, Diirr in Zistersdorf,
Herka in Kautzen, KTW — Injecto-
plast in Waidhofen an der Thaya und
Hurter in Poysdorf.

2000

Im NOG Aufsichtsrat diskutiert

man die grenziiberschreitenden Im-
pulszentren. Es entstehen die ersten

diesbeziiglichen Pilotprojekte in Dro-
sendorf und Hainburg, Die NOG ist
aktiv an der Entstehung, Entwicklung
und Férderung der GIZen beteiligt.

Im Rahmen der finanziellen be-
trieblichen Férdertitigkeit fasst der
Aufsichtsrat wieder eine Reihe von
Beschliissen; zu erwihnen sind hierbei
die Firmen Frio Clean, Herka, Ma-

resch, Pollmann und Silberbauer.

Im Rahmen des Projektes Infonet
2010 finden zwei Impulsveranstaltun-
gen im Wald- und Weinviertel statt,
die groflen Anklang finden. Es neh-
men an diesen beiden Veranstaltungen
iber 200 Personen teil. Im Rahmen
dieses Projektes kommt es zu umfas-
senden Abstimmungen mit anderen
Partnern wie der AK, WK, AMS, etc.

2001

Durch das Projekt NOG Infonet
2010 kommt es weiteren Veranstal-
tungen im Wald- und Weinviertel,
bei denen aktueller und kompetenter
Informationstransfer stattfindet.

Die NOG setzt ihre finanzielle be-
triebliche Fordertatigkeit fort und der
Aufsichtsrat beschliefit unter anderem
Forderungen fiir folgende Firmen:
Briider Baumann in Gmiind, Silber-

bauer, Pollmann in Karlstein, Herka

und KTW in Waidhofen.

Entlang der Grenze zu Tschechien
und der Slowakei entstehen mehr und
mehr GIZen. Es erfolgen Forderbe-
schlisse bei der ecoplus und bei der
NOG, wobei es zu einer Interreg Ko-
finanzierung kommt.

Im Rahmen der Standortentwicklung
fasst der Aufsichtsrat einen Forderbe-
schluss zugunsten der Marktgemeinde
Ziersdorf.

002

Die GIZen nehmen einen sehr posi-
tiven Verlauf und bewirken eine Ver-
besserung der grenziiberschreitenden
Kontakte und Aktivititen. Die NOG
fasst weitere positive Forderbeschlisse
fiir neue GIZen.

Im Rahmen ihrer betrieblichen For-
deraktivitit fasst die NOG im Auf-
sichtsrat wieder Forderbeschliisse; hier
ist insbes. zu erwihnen die Fa. Kasses
in Thaya, die Fa. Pilz in Schrems,

die Fa. Pollmann in Karlstein, die Fa.
Silberbauer in Grof Siegharts und die
Fa. Steininger in Rastenfeld.

Im Rahmen der immateriellen Fér-
deraktion liuft die Telematikoffensive
weiter. In den Regionen finden eine
grofie Zahl von Veranstaltungen statt.
Die NOG fasst im Hinblick auf die

Fortsetzung dieser Aktion die ent-
sprechenden Forderbeschliisse und
bezieht Interreg Fordermittel ein.

2003

\’/__,.

Im Hinblick auf die GIZen kommt es
zu einer laufenden Beratung und Be-
treuung durch die NOG. Die NOG

verlingert die Laufzeit bzw. die finan-

zielle Férderung zu diesen Projekten
bis 2006.

Der Aufsichtsrat fasstim Rahmen
der betrieblichen Férderung Forder-
beschliisse. Zu erwihnen sind insbes.
die Projekte Frey Amon in Hetz-
mannsdorf, die Hiitte Klein Reichen-
bach, Pani, Pilz in Schrems, Pollmann
in Karlstein und die Druckerei Berger
in Horn.

Im Rahmen der Standortentwicklung
fasst der Aufsichtsrat ebenfalls For-
derbeschlisse. Zu erwihnen sind hier
insbes. die Férderungen zugunsten
der Standorte Ziersdorf, Brunn / Wild
und Schrems.

Die Telematik-Offensive liuft sehr

gut. Der Aufsichtsrat der NOG ist zu

diesem Projekt sehr positiv gestimmt

und beschliefit eine Verlingerung des
| laufenden Projektes bis 2005.

N & OB

Die GIZ en entfalten eine sehr posi-
tive Entwicklung, die dem Aufsichts-
rat der NOG gefillt. Er fasst einen
positiven Fortsetzungsbeschluss fiir
das GIZ Dreilindereck sowie zu den
anderen Projekten.

Beziiglich der Telematikoffensive
fasst der Aufsichtsrat den Beschluss,
diese bis 2006 zu verlingern.

Im Rahmen der betrieblichen Forde-
rung fasst der Aufsichtsrat eine Reihe
von Férderbeschliissen. Zu erwihnen
sind hier insbes. die Firmen Herka,
Kautzen, Hartl Haus in Echsenbach,
Alubau in Brunn an der Wild und
KTW —Injectoplast in Waidhofen an
der Thaya.

Im Rahmen der Standortentwicklung
fasst der Aufsichtsrat einen positiven
Forderbeschluss fiir die Standortge-
meinde Schonbach. B
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Aktuelle Angebote der NOG

Betriebliche Férderungen

ie betriebliche Férderung der
NOG erfolgt ausschlieRlich

im offentlichen und gemein-

Produktentwicklung, Verfahren-
sinnovation, Qualitétssicherung,
Design-Entwicklung, Marketing-
niitzigen Interesse. Es sollen damit konzepte und Personalqualifika-
tionsmafinahmen) geférdert. Die
Fordermittel gehen zum Grofteil an

kleine und mittlere Unternehmen

erginzend zu anderen Férderungs-
einrichtungen des Bundes und des
Landes Niederosterreich zusitzliche
Impulse fir wichtige Investitions- im industriell-gewerblichen Bereich,
im produktionsnahen Dienstleis-
tungssektor und im Fremdenver-
kehr. Groflere Betriebe werden nur
in Ausnahmefillen gefordert. Nicht
geférdert werden Rettungs- und
Umstrukturierungsmafinahmen.
Die Forderung wird im Normalfall

vorhaben geschaffen werden. Es
werden sowohl betriebliche Inves-
titionsvorhaben (Erstinvestitionen
bei Neugriindung oder Erweiterung)
als auch immaterielle Projekte (Be-
ratungsleistungen in den Bereichen
Betriebsorganisation, kaufminnisches
Management, EDV-Einfiihrung,
Marktforschung, Markteinfiihrung,

in Form von niedrig verzinsten
Darlehen vergeben. M

Vor allem betriebliche Investitionsvorhaben von

KMU werden von der NOG gefordert

Projekt
NOG Infonet 2010

zu einem Schlisselfaktor in der

Standortentwicklung. Die NOG
startete mit dem Projekt ,NOG Info-
net 2010 einer Initiative, die das né
Grenzland in dieser Beziehung fit fur
die Zukunft macht.

I nformation wird zunehmend

Das Hauptziel des Projekts ist die
Entschirfung des Standortnachteiles
des no. Grenzlandes durch einen In-
formations- und Wissensvorsprung
aller an der Weiterentwicklung dieser
Region arbeitenden Personen und
Institutionen.

Die Hauptzielgruppe des Projekts sind

Personen aus den Bereichen Gemein-
de, Wirtschaft, Interessensvertre-
tungen und Projekte. Der Zugang ist
jedoch fiir alle interessierten Personen
der Region offen.

Folgende Module wurden im Rah-
mens des Projektes bisher angeboten:

« Eigene Informationsveranstaltun-
gen und Expertenworkshops

* Unterstiitzungsleistungen fiir ande-

re Veranstaltungen zu Grenzland-
Themen

« Das Grenzland-Telefon (0800
201050): eine kostenlose Hotline,
bei der sich jeder personliche Infor-
mationen zum Thema né. Grenz-
land holen kann.

* Die Zeitschrift ,Grenzland News“:
eine Broschiire mit Kerninfor-

NOG INFONET 2010 3

e
" /f
mationen zu Vorzeigeprojekten,
wichtigen Entwicklungen im né.
Grenzland, Ansprechpartnern,
Forderprogrammen, u.v.m.

* Die Projekt-Website (http://
infonet.grenzland.at) mit aktuellen
Infos, Veranstaltungstipps, Vor-
lagen und Arbeitsbehelfen, Link-
tipps, Weblog, usw.

Fiir das Jahr 2006 sind zusitzliche
Module und Leistungen geplant, die
wir Thnen auf Seite 27 dieser Ausgabe
vorstellen. W

Die NOG, fordert die Schaffung von Betriebsgebieten

Standortentwicklung

lung der NOG werden Gemein-

den beim Ankauf bzw. erginzen-
den Ankauf und der Erschliefung
von Grundstiicken zum Zweck der

I m Rahmen der Standortentwick-

Schaffung von Betriebsgebieten
gefordert.

Wie bei den betrieblichen Forde-
rungen wird Gblicherweise ein nied-
rig verzinstes Darlehen vergeben. m

Néhere Infos tiber die betriebliche Férderung
bzw. (iber die Standortentwicklung der NOG
erhalten Sie unter folgender Kontaktadresse:

NO Grenzlandférderungs-
gesellschaft m.b.H.

Hr. Mag. Gerhard Schmid

1010 Wien, Lugeck 1

Tel.: 01 5137835

Fax: 01 5137850 44

E-Mail: g.schmid@ecoplus.at
noeg@ecoplus.at

Aktuelle Angebote der NOG




NOG Telematikoffensive

ie NOG hat 1998 die Tele-
D matikoffensive fiir das né.

Grenzland ins Leben gerufen.
Diese Beratungsaktion hat das Ziel,
den Betrieben in den Grenzregionen
den Zugang zu und die Nutzung von
EDV- und Telekommunikationstech-
nologien zu erleichtern. Durch geziel-
te Informationsweitergabe und Be-
ratungsdienstleistungen erhalten die
Unternehmen die Méglichkeit, die
neuen Technologien optimal und an
ihre Bediirfnisse angepasst im Betrieb
einzusetzen.

Die Telematikoffensive besteht dabei
aus drei Teilen:

Informationsveranstaltungen

Im Rahmen von Informationsveran-
staltung werden ein Uberblick iiber
die derzeitigen EDV- und Telekom-
munikationslésungen geboten. Die
Veranstaltungen werden mehrmals im
Jahr an verschiedenen Orten des NO
Grenzlandes abgehalten. Alle Un-

ternehmen der Gebiete rund um den
Veranstaltungsort konnen teilnehmen.
Schon im Vorfeld wird mit Hilfe eines
Fragebogens, der der Einladung bei-
liegt, eine Interessenserhebung ge-
macht. So kénnen wir im Vortrag auf
Thre jeweiligen Anforderungen einge-
hen. Die Teilnahme ist kostenlos.

Workshops

In den Workshops werden aktuelle
Themen zum Beispiel ,Viren und Ha-
cker, ,Die Unternehmenshomepage*
oder ,Breitband - Internet fiir das wei-
te Land* tiefer gehend behandelt und
anhand von aktuellen Beispielen und
Losungen erarbeitet. Die Teilnahme
ist kostenlos.

Beratungstag

Im Anschluss an die Informationsver-
anstaltung haben Sie die Moglichkeit,
eine eintigige Fachberatung in An-
spruch zu nehmen. Im Rahmen die-
ser Beratung konnen die individuellen
Fragestellungen und Anforderungen

Aktuelle Angebote der NOG

des Betriebes betreffend Telekommu-
nikation und EDV behandelt werden.
Dieser Beratungstag wird zu 100%
durch die NOG geférdert.

Aufgrund des Erfolgs dieser Mafinah-
me wurde die Aktion immer wieder
verlingert. Derzeit ist die Aktion bis
Ende 2006 geplant.

Die Veranstaltungen werden gut an-
genommen. Generell hat sich das
Prinzip eines Gesamtprogramms be-
wihrt. So werden von manchen Fir-
men mehrere Termine gebucht.

Die gefragtesten Themen sind

* Windows versus Linux

* Netzwerke fiir KMU

« E-Mail Marketing

* Bildbearbeitung und Prospektge-
staltung

* Die Unternehmens-Homepage

* EDV und Internet im betrieblichen
Einsatz

Diese Fachbereiche missen teilweise
durch zusitzliche Referenten abge-
deckt werden. Mehr als die Hilfte der
Veranstaltungen wird in den Raum-
lichkeiten und mit Unterstiitzung der
WKO abgehalten. Diese Kooperati-
on findet grofle Zustimmung bei den
Unternehmen.

Dem grenziiberschreitenden Aspekt
wurde und wird neben den bisheri-
gen Aktivititen (Informationsabende)
durch den Start einer Erfassung der
Gegebenheiten auf dem Telematik-
sektor in den benachbarten Grenzre-
gionen Rechnung getragen. M

www.noeg.telematikoffensive.at
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NOG Infonet 2010+

Das Projekt NOG Infonet 2010 bekommt im Jahr 2006 ein ,+".
Der Grund dafuir: Wir haben fiir 2006 einen Mix aus altbewahr-
tem und véllig neuartigen Aktivitaten geplant. Das Projekt baut
auf einem vernetzungsorientierten Ansatz aus. Deshalb wird bei
der Umsetzung die Kooperation aller fiir diesen Themenbereich
wichtigen Institutionen und Personen aktiv gesucht.

ie Aktivititen im Jahr 2006 kon-
nen grob in 4 grofle Bereiche
eingeteilt werden

Initiierung und Aktivierung

Im Rahmen von verschiedenen Veran-
staltungen sollen neue Aktivititen und
Projektideen aufgegriffen und unter-
stiitzt werden. Die Akteure werden mit-
einander vernetzt. Auch auf héherer Ex-
pertenebene soll eine Vernetzung ermog-
licht werden, um vor allem die verschie-
denen Landesentwicklungskonzepte
untereinander abzustimmen. Vorgesehen
sind regionsiibergreifende Veranstaltun-
gen, themenspezifische Expertenrunden
und das bewihrte Grenzland-Forum.

Serviceangebote

Aktivititen und Projekte, die sich aus
dem Modul ,Initiierung und Aktivie-
rung” ergeben haben, aber auch andere
bereits laufende Aktivititen und Projek-
te, werden praktisch in Form von Be-
ratungsleistungen unterstiitzt. Dies soll
zum einen durch das bewihrte Veran-
staltungs- und Seminarservice gesche-
hen, bei dem Leitbetriebe, Gemeinden
und Institutionen auf Anfrage vor Ort
einen fiir sie kostenlosen und fiir ihr
spezielles Thema individuell zugeschnit-
tenen Informationsvortrag mit Schwer-
punkt né. Grenzland abrufen kénnen.
Zusitzlich werden Display- und Infosys-

teme fiir die Veranstaltungen zur Ver-
fiigung gestellt. Weiters wird die Er-
stellung und Bereitstellung von spezi-
ellem Prisentationsmaterial angeboten.
Auflerdem kann professionelle Unter-
stlitzung bei der Medienarbeit von Pro-
jekten zur Verfiigung gestellt werden.

Information als,Bringschuld”
Interessierte, Akteure und Experten
sollen tiber das politische, wirtschaftli-
che und soziale Umfeld im né. Grenz-
land kompakt und umfassend infor-
miert werden. Thnen wird so der oft
miithsame Prozess der Informationsbe-
schaffung weitgehend abgenommen.
Dafiir werden in erster Linie elektro-
nische Medien verwendet, mit denen
Informationen am besten und schnells-
ten transportiert werden kénnen. Be-
wihrt hat sich hier die Website http:
//infonet.grenzland.at. Ein neuer E-
Mail Newsletter soll das Angebot er-
ginzen. Ganz neu ist die geplante Er-
stellung eines WIKI-Systems speziell
fiir Grenzlandthemen.

Ein Wiki ist eine im World Wide Web
verfligbare Seitensammlung, die von
den Benutzern nicht nur gelesen, son-
dern auch online gedndert werden
kann. Wikis dhneln damit Content
Management Systemen, sind aber ein-
facher zu handhaben.

NOG INFONET 2010

.ﬂ‘)‘

Fir die ausfithrliche Behandlung wich-
tiger Themen wird in bewihrter Weise
die Zeitschrift ,Grenzland News* re-
gelmiBig publiziert. Als zusitzliches
Angebot kénnen Daten aus der vorhan-
denen Datenbank individuell abgerufen
werden.

Interregionale Arbeit

In diesen Bereich fillt die Unterstit-
zung der Initiative ,GURTeLY, die die
Forderung des sozialen und wirtschaft-
lichen Zusammenwachsens in der Regi-
on rund um den Grenzfluss Thaya zum
Ziel hat.

Mit einem eigenen ,,Schulmodul“ soll
die Wahrnehmung der Chancen und
Probleme der né. Grenzregion bei
SchiilerInnen héherer Schulen ge-
schirft werden. Sie sollen so tber die
Maoglichkeiten, in der Region zu le-
ben, informiert werden. Es ist duflerst
wichtig, die Jugend ehemdglichst tiber
die Jobmoglichkeiten und die Entwick-
lungschancen in der Region zu infor-
mieren. Nur gut informierte Jugendli-
che treffen die richtigen Entscheidun-
gen ber ihren zentralen Wohnort, iber
ihre Ausbildung und den Berufsweg,
den sie einschlagen werden. Zielgrup-
pen dieses Moduls sind SchiilerInnen
aus Berufsbildenden Schulen und Gym-
nasien der Grenzregionen. Sie sollen
iiber die wirtschaftlichen Vorteile, De-
fizite und Entwicklungsmaéglichkeiten
im no. Grenzraum informiert werden.

Auch die Zusammenarbeit mit den
tschechischen Partnern des Projekts
wird verstirkt. Ziel ist es, ein Partner-
bzw. Spiegelprojekt in Tschechien zu
etablieren. M

NOG Infonet 2010+
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Statistischer Uberblick

Die Entwicklung der demographischen und wirtschaftlichen Situation im
NO Grenzraum im Vergleich zum Bundesland NO in den letzten 30 Jahren

Diagramm: Altersgruppen im NO Grenzraum in %

60 Das Diagramm zeigt deutlich, dass

vor allem das Waldviertel weiterhin

. 50 an Bevolkerung verliert. Das Wein-

Anlaglich des dreiBligsten Grindungsjubildums der NOG haben viertel und gesamt Niederdsterreich
40

wir die wichtigsten demographischen und wirtschaftlichen
Daten fur Niederosterreich und speziell fir den nd. Grenzraum
Uber einen Zeitraum von 30 Jahren aufbereitet. Die Zahlen
sprechen fur sich und die Entwicklung zeigt eines ganz klar:
Die Unterstiitzung des nd. Grenzraumes war und ist weiterhin
dringend notwendig.

Diagramm: Bevolkerungsverinderung von 1869 - 2004 in %

1971 1981

B o-14sahre

15-59 Jahre

1991 2001
60+ Jahre

Quelle: Statistik Austria 1971, 1981, 1991, 2001

weisen dagegen eine schwach positive
Bevolkerungsverinderung auf.
(Stat. Handbuch NO 2000/2001)

Die Altersverteilung im NO Grenz-
raum entwickelte sich dhnlich wie
in ganz Niederésterreich. Die Al-
tersgruppe der 0-14 Jihrigen nimmt
kontinuierlich ab, wohingegen die
tiber 60 Jihrigen zunehmen. Laut
aktuellen Prognosen von OROK

10 und Statistik Austria wird sich dieser
8 Tabelle: Bevdlkerungsstruktur im NO Grenzraum Trend noch verstiirken.
Jahr Gesamt absolut 0-14 15-59 60 plus Haushalte
6 1971 400.589 25,77 % 52,27 % 21,96 % Bei den Haushalten gab es in den
1981 877038 19,94% 58,59 % 2147 % letzten drei Jahrzehnten ebenfalls oft
q 1991 368.267 1733 % 59,73 % 2295% signifikante Verinderungen. Im Jahr
5k 2001 B2 18775 58,995 282450 1971 betrug die durchschnittliche
Quelle: Statistik Austria 1971, 1981, 1991, 2001 Haushaltsgroe noch rund 3 Perso-
0f nen, im Jahr 2001 jedoch nur mehr
. 2,5. Die Anzahl der Haushalte in
2 WOh n beVOI keru ng Zuwichse im Zentralraum (Tulln, NO erhéhte sich in den letzten drei-
Bevélkerungsentwicklung St. Pélten-Land) sind ein deutliches Rig Jahren um 19%. NO folgte dem
4 Die Bevélkerung Niederdsterreichs Signal fiir die Bedeutung der Lan- Ssterreichischen Trend bei der Haus-
Niederésterreich 6 stieg in den letzten 30 Jahren um deshauptstadt St. Polten (seit 1986). haltsstruktur, es ist ein sehr hoher
NOG Gemeinden rund 9% (1971: 1.420.816 — 2001: Zu den Verlierern zihlen die Bezirke Anstieg bei den 1 Personen-Haushal-
. 8l 1.549.640 Einwohner). Der Zuwachs ~ des Waldviertels: Gmiind (-14,3%), ten mit 44% zu verzeichnen, ebenso
veinviertel erfolgte in den Bezirken nicht gleich- =~ Waidhofen/Thaya (-12,9%), Horn wie eine Verringerung der Haushalte
""" Waldviertel -10 . - - : ; " - - - - - - | - miBig. Gewinner waren Modling (-11,8%), und Zwettl (-9,0%). Zu die- mit mehr als vier Personen (ein Minus
18801390 %1900 8191019238193 W1 930 R19511 96197 1198 TR1991¥2001%2004 (32,7%), Tulln (27,7%), Wien-Um- ser Entwicklung haben mafigeblich von ca. 33 %). Die Ursache fiir den
Quelle: Statistik Austria VZ 2001, eigene Berechnungen Altersverteilung gebung (25,8%), und auch der Bezirk | der jahrzehntelange ,Eiserne Vorhang® Anstieg bei 1 Personen-Haushalten
St. Polten — Land (18,4%). Die Nihe  und die damit verbundene schlechte liegt in der hohen Zahl der ,Single-
Begriffserklirung: Der Begriff Wobnbevilkerung umfasst alle Personen, zur Bundeshauptstadt spielt bei der Wirtsc‘haftslage beigetragen, wodurch Haushalte“ jﬁngcrer Perso'nen und die
die am Zihltag in der betreffenden Gemeinde ibren ordentlichen Bevélkerungszunahme der Bezirke es zu einer Abwanderung von vor allem | Haushalte von dlteren allein stehen-
Wohnsitz batten. Mésdling und Wien-Umgebung eine  jungen Menschen in die Ballungszen- den Personen. )
(Statistik Austria) nicht unbedeutende Rolle. Auch die tren kam. (Stat. Handbuch NO 2000/2001) >

Statistischer Uberblick
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Wirtschaft

- Der nérdliche Teil Niederoster-
reichs, speziell das Grenzland, hat auf
Grund seiner Geschichte (Eiserner
Vorhang) und seiner geografischen
Lage mit wirtschaftlichen Heraus-
forderungen zu kimpfen. Aufgrund
von Strukturkrisen sind Beschifti-
gungsriickginge in den letzten Jahren
und Jahrzehnten zu verzeichnen. Die
Niedriglohnbranchen (vor allem in
der Textil- und Bekleidungsindustrie)
wurden durch Produktionsverlagerun-
gen in Billiglohnlinder zunehmend
zuriickgedringt. Trotz des starken

Riickgangs der Beschiftigten in der
Land- und Forstwirtschaft wird die
Region im Vergleich zu NO noch
stark von diesem Sektor geprigt.
Auch die Weiterverarbeitung land-
wirtschaftlicher Produkte hat grofle
Bedeutung. Starke Abwanderungsten-
denzen von Arbeitskriften in Rich-
tung Zentralriume verschirfen den
Arbeitskriftemangel in der Grenzregi-
on, was unter anderem zur Schliefung
bzw. Abwanderung von Betrieben
fiihrt, denen die Kunden und Arbeit-
nehmer somit abhanden kommen.

Beschiftigte

Die Anzahl der Beschiiftigten in NO
stieg von 1971 bis 1991 um 13,2%,
in den Jahren von 1991 bis 2001 um
16,6%. In der Art der Beschiftigung
haben sich die Strukturen ebenfalls
deutlich verschoben. Betrachtet man
die Situation nach Wirtschaftssekto-
ren, sank die Zahl der Beschiftigten
in der Land- und Forstwirtschaft von
1971 auf 1991 um knapp 50%. Im
Bereich der Industrie und des verar-
beitenden Gewerbe ging die Zahl der
dort Beschiftigten ebenfalls zurtick.

Im Gegenzug stieg im Dienstleis-
tungsbereich die Zahl der Beschif-
tigten deutlich an (von 1971-1991 um
66%). Dieser Trend setzte sich auch in
den darauf folgenden Jahren fort.

Im Jahr 1971 waren 24% der Beschif-
tigten in der Land- und Forstwirt-
schaft titig, 43% im Sektor Verarbei-
tendes Gewerbe und Industrie und im
Dienstleistungssektor 33%.

Im Vergleich dazu waren 7% der
Gesamtbeschiftigten im Jahr 2001

in NO in der Land- und Forstwirt-
schaft titig, 30% im Bereich Industrie
und verarbeitendes Gewerbe und im
Dienstleistungssektor 63%.

Achtung: Die Zahl der Beschiftigten
aus den Jahren 1971 bis 2001 sind
durch Anderungen in der Erhebung
nur bedingt vergleichbar.

(Stat. Handbuch NO)

Pendler
Auch bei der Mobilitit der Beschif-
tigten gab es starke Verinderungen. =

Begriffserklirung: Pendler sind
Personen, deren Wohn- und Arbeits-
bzw. Schulort in verschiedenen Ge-
meinden liegt, also Personen, die iiber
Gemeindegrenzen hinweg pendeln.
Vom Standpunkt des Wohnortes aus
betrachtet sind es Auspendler, vom
Standpunkt des Arbeits- bzw. Schul-
ortes Einpendler.

Statistischer Uberblick
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-Im Jahr 1971 hatte noch jeder Dritte
einen Arbeitsplatz in seinem Wohn-
ort. 1991 fand nur mehr jeder Sechste
Arbeit in seiner Wohnsitzgemeinde.
Im Jahr 2001 arbeiteten 67% der in
NO lebenden Erwerbstitigen in einer
anderen als in ihrer Wohngemeinde.
Weiters ist aus den Pendlerzahlen der
Sog der Bundeshauptstadt ersichtlich.
Im Jahr 1971 pendelten rund 76.000
Personen nach Wien, im Jahr 1991
waren dies bereits um rund 90% mehr
(ca. 144.000 Personen) und 2001 pen-
deln 35 % (ca. 166.000 Personen) aller

Erwerbstitigen aus NO nach Wien.
Die Zahl der Nichtpendler (Personen,
die auf ihrem Wohngrundstiick arbei-
ten) hat sich seit 1991 um tiber 30%
verringert. Mit groflem Abstand fol-
gen die grofen NO Zentren, wie St.
Polten, Wr. Neustadt, Amstetten und
Krems/Donau, sowie Schwechat und
Baden. (Stat. Handbuch NO 2000/
2001, VZ 2001)

Arbeitslosenquote

Die Arbeitslosenquoten in den Bezir-
ken des NOG Gebietes sind in den
letzten 30 Jahren tberall, wenn auch
unterschiedlich hoch, angestiegen.
Die héchsten Arbeitslosenquoten in
allen vier Volkszihlungsjahren weisen
die Waldviertler Bezirke Gmiind und
Waidhofen/Thaya auf. Im Jahr 2001
hat Waidhofen/Thaya (7,5) mit Ab-
stand die hochste Arbeitslosenquote
in ganz NO und der Bezirk Melk die
niedrigste (2,6).

(AMS NO, Arbeitslosenquote 1971-2001)
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Begriffserklirung: Bei der nationalen
Berechnung der Arbeitslosenquote
wird der Bestand arbeitsloser Per-
sonen ins Verhdaltnis zum Arbeits-
kriftepotential gesetzt. Das Arbeits-
kriftepotential wiederum ist die
Summe aus Arbeitslosenbestand und
unselbstindig beschiftigten Personen
laut Hauptverband der Sozialversi-
cherungstriger.

Begriffserklarung: Das Median-
einkommen sagt aus, dass 50% der
Arbeitnehmerlnnen weniger und
50% mehr als den angegebenen Wert
verdienen.

Achtung: Von 1970 bis 1980 ist der
Verbraucherpreisindex um rund 84%
angestiegen, somit errechnet sich fiir
NO ein reales Einkommensplus in
dieser Zeit von 62%.

Medianeinkommen

Im Vergleich zu Osterreich lagen die
Gehilter in fast allen Bezirken des né.
Grenzraumes in all den Jahren unter
dem osterreichischen Einkommensni-
veau. Die Verteilung des Medianein-
kommens in NO zwischen 1991 und
2001 zeigt, dass im Bereich des Zen-
tralraumes und dem Wiener Umland
die Einkommen deutlich héher sind.
Schlusslichter sind die Bezirke Melk
und Hollabrunn. ®

(AK NO, Medianeinkommen 1970,
1980, 1991, 2001, 2003)

Tabelle: Arbeitslosenquote im NO Grenzraum

NOG Bezirk 1971 1981 1991 2001

Bruck/Leitha 14 1,3 19 29
Ganserndorf 1,7 12 37 3,6
Gmund 2,4 24 6,1 57
Hollabrunn 14 1,6 4,0 4,3
Horn 2,0 0,7 2,3 31
Korneuburg 14 11 4,3 32
Krems 17 1,7 3,2 4,8
Melk 1.8 1,2 2,6 2,6
Mistelbach 1,5 0,6 3,5 4,5
Waidhofen/Th. 23 23 5,3 75
Zwettl 1,5 1,6 3,2 2,9

Quelle: AMS N( 0, Arbeitslosenquote 1971, 1981, 1991, 2001

Tabelle: Medianeinkommen im NO Grenzraum in €

Bezirk 1970 1980 1991 2001 2003

Bruck/Leitha 195 663 1.059 1.420 1.450
Ganserndorf 292 733 1.223 1423 1.507
Gmind 231 571 1.044 1.505 1.585
Hollabrunn 225 565 974 1.327 1.365
Horn 229 587 1.068 1.457 1.503
Korneuburg 289 727 1.190 1.516 1.592
Krems 262 632 1.092 1.465 1.529
Melk 259 671 1.064 1.374 1.426
Mistelbach 232 582 1.073 1.446 1.486
Waidhofen/Thaya 228 558 1.046 1.421 1.484
Zwettl 229 575 1.006 1.454 1.521

Quelle: Arbeiterk, NO, Medianeink 1970, 1980, 1991, 2001, 2003

Statistischer Uberblick




Zukunfts(t

Jraume

im no. Grenzland

In der Initiative Grenz(t)raum wollen derzeit 13 Gemeinden
gemeinsam fur die Zukunft des Waldviertels arbeiten

b Betriebsansiedlungen,
Fremdenverkehr oder das
Werben um neue Gemeinde-

Biirger — dass sich Kooperationen und
gemeinsames Vorgehen auszahlen,
wollen nun Waldviertler Gemeinden
im Rahmen des Vereins Interkomm
auf mehreren Ebenen beweisen. Mit
der Kooperation Grenz(t)raum wird
ein dynamischer Prozess in Gang ge-
setzt, durch den die Wirtschaft und
Arbeitsmarkt der Regionen grenz-
tiberschreitend beleben werden.Mit
dem Projekt Wohn(t)raum wird beab-
sichtigt, Menschen auferhalb der Re-
gion anzuregen, sich im Waldviertel
niederzulassen.

Gleich sieben Institutionen in Oster-
reich und Tschechien zeichnen fiir

den ehrgeizigen Plan verantwortlich,
unter anderen die ecoplus, die Nieder-
osterreichische Grenzlandférderungs-
gesellschaft und das Regionalmanage-
ment NO. Die erste Informationsver-
anstaltung der neuen Regionalinitiative
fand am 7. Oktober statt.

Problem-Felder

Das Waldviertel und hier vor allem
der grenznahe Raum um Gmiind und
Schrems stehen vor grofien Heraus-
forderungen. Die Arbeitslosenquote
ist unter den hochsten im gesamten
Bundesland. Die Abwanderung vor
allem junger Familien aus der Regi-
on hilt trotz einiger Verbesserungen
in der Statistik an. Einzelne Bereiche

Der Wirkungsbereich des Projekts Grenz(t)raum

des Wirtschaftslebens sind noch nicht
geniigend entwickelt. Der Ausbau des
Straflennetzes und die Modernisie-
rung des Schienennetzes werden erst
in Jahren abgeschlossen sein.

‘Was ist zu tun? ,Die Herausforderun-
gen konnen nur gemeinsam bewil-
tigt werden.“ sagt der Projektleiter der
neuen Initiative, der Grofi-Sieghar-
ter Alt-Biirgermeister Anton Koczur.
Unter diesem Leitmotiv schlieffen sich
verschiedene Gemeinden im Wald-

viertel, die an der Achse Wien-Bud-
weis liegen, zu einer gemeinsamen
Standort-Initiative zusammen.

Die Herausforderungen

Wie geht man professionell und ziel-
gerichtet auf Betriebe zu, die sich in
der Region ansiedeln wollen? Wie
vermarktet man seine Standortvor-
teile am besten? Wie kann man am
effizientesten grenziiberschreiten-
de Vorteile fir Unternehmer nutzbar
machen? Wie verkauft man erfolg-

Waldviertler Gemeinden an der Achse Wien-Budweis arbeiten im Projekt Grenz(t)raum zusammen.

reich seine Liegenschaften und Grund-
stiicke? Wie ziehe ich neue Gemein-
debiirger an, wie halte ich die jungen
Menschen in der Region? Welche wirt-
schaftlichen Hoffnungsgebiete gilt es
in Zukunft zu entwickeln?

Antworten geben

Antworten auf diese Fragen werden

in Form von konkret umsetzbaren Ak-
tionsprogrammen und Gemeinschafts-
auftritten in den kommenden Jahren
gegeben werden. Das Service fiir die
Gemeinden reicht von der Standort-
vermarktung bis zum gelungenen In-
ternetauftritt und zur effizienter Kun-
denbetreuung. ,Das ist es, was wir un-

ter ganzheitlichem Standortmarke-
ting verstehen. sagt Regionalberater
Josef Wallenberger. Sein Unterneh-
men, die Wallenberger und Linhard
GmbH, hat in den letzten Monaten
wichtige Vorarbeiten erbracht und
das Konzept zu diesem Projekt er-
stellt.

Das Projekt konzentriert sich vor
allem auf waldviertler Wirtschafts-
standorte, die an der Achse Wien-
Budweis liegen, eine Region, die in
den kommenden Jahren auch auf-
grund der Modernisierung und dem
Ausbau der Verkehrswege zu einem
wirtschaftlichen Impulsgebiet wer-

den wird. Auf Dauer werde dadurch

aber die gesamte Region profitieren.

Gemeinsam Zukunft schaffen

»Das einzigartige der neuen Initiative
ist seine gemeindeiibergreifende Stra-
tegie®, sagt Waldviertel-Regionalma-
nager Franz Schlogl. ,Bisher hatten
wir es oft mit guten Projekten zu tun,
aber durch ihre regionale Begrenzung
hat man sich in Kleinprojekten verzet-
telt.“ Das Waldviertel stehe nun an ei-
ner Wegkreuzung, es gelte die Chan-
cen, die sich bieten zu nutzen. W

Operativ starten wird das Projekt
Mitte Dezember 2005.




Interessante Links

Institutionen NOG: www.noeg.grenzland.at
ecoplus Gmbh: www.ecoplus.at
Grenziberschreitende Impulszentren: www.giznet.at
Bundesministerium fir Inneres: www.bmi.gv.at
Wirtschaftskammer NO: www.wknoe.at
Arbeiterkammer NO: www.aknoe.at
AMS NO: http://www.ams.at/neu/noe/

Stidte/Gemeinden Gemeinde Raabs/Thaya: www.raabs-thaya.gv.at

Vranov/Thaya: http://www.fotos-geschichten.at/frain_vranov.htm
Bitov/Thaya: http://de.wikipedia.org/wiki/B%C3%ADtov
Tel¢: http://www.telc-etc.cz/telc/

Bruck/Leitha: www.bruckleitha.at

Gmiind: www.gmuend.at Das
Schrems: www.schrems.at Grenzlandtelefon
steht Ilhnen fur Fragen zum
Unternehmen Golfresort Haugschlag: www.golfresort.at NO Grenzraum unter der

Pollmann: www.pollmann.at gebiihrenfreien Nummer

Informationen Wirtschaftsportal Niederosterreich: www.loweraustria.biz 0800 - 20 10 50
Statistik Austria: www.statistik.at
NO Statistik: http://www.noel.gv.at/service/ru/ru2/Statistik/
Kurzvorstellung_statistik.nhtm

wochentags von 8 bis 16 Uhr
zur Verfligung

Projekte NOG Infonet 2010:infonet.grenzland.at

NOG Telematik Offensive: www.noeg.telematikoffensive.at
PROJEKTKOORDINATION IM AUFTRAG DER

NO GRENZLANDFORDERUNGSGES.M.B.H.:
Euregioforum: www.euregioforum.at WALLENBERGER & LINHARD

REGIONALBERATUNG GMBH

3580 HORN; FLORIANIGASSE 9
March Gourmet: http://marchgourmet.at TEL:02982/4521

Willkommen Nachbar: www.willkommennachbar.at

Energiepark Bruck/Leitha: www.energiepark-bruck.at

FAX:02982/4521-10
E-MAIL: OFFICE@REGIONALBERATUNG.AT
INTERNET: WWW.REGIONALBERATUNG.AT

Interkomm II: http://www.regionalberatung.at/interkomm2/

Forderungen EU-Forderungen: www.eu-foerderungen.at
B IMPRESSUM
Osterreichweite Forderungen: www.foerderportal.at HERAUSGEBER:
ERP-Fonds: www.erp-fonds.at NO GRENZLANDFORDERUNGSGES.M.B.H.
B 1010 WIEN, LUGECK 1
Wirtschaftsforderung in NO: www.wirtschaftsfoerderung.at REDAKTION: WALLENBERGER & LINHARD

REGIONALBERATUNG GMBH

JOSEF WALLENBERGER, EWALD BRUNMULLER
Interreg: www.interreg.at 3580 HORN, FLORIANIGASSE 9

GESTALTUNG: WWW.WALTERGRAFIK.AT
DRUCK: DRUCKEREI HOFER, RETZ

Austria Wirtschaftsservice: www.awsg.at




